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AVISO DE CREDENCIAMENTO N.° 007/2026

A Prefeitura do MUNICIPIO DE ITAETE, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ sob o n.° 13.922.620/0001-20, com sede na Rua das Algarobas, s/n,
Centro, Itaeté — BA — CEP 46.790-000, por meio da Secretaria Municipal de
administragdo, através da Comissao de Licitagdo designada pelo Decreto n.° 069/2026,
devidamente autorizado pelo Senhor Prefeito Municipal, torna publico que encontra-se
aberto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS PARA
PRESTAGAO, POR DEMANDA E MEDIANTE DIARIAS, DE SERVICOS DE
OPERADOR DE AGUA, AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS, PODADOR, PEDREIRO,
AJUDANTE DE PEDREIRO E CARPINTEIRO, DESTINADOS A OPERAGAO DOS
SISTEMAS MUNICIPAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E A MANUTENGCAO E
CONSERVAGAO DE PREDIOS, VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS, PARA
ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAETE-BAHIA, em conformidade com a Lei Federal
n.° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais normas aplicaveis.

As inscrigdes poderdo ser realizadas através do e-mail: licitacaoitaete@gmail.com ou
diretamente no Setor de Licitagdes, situado na Rua das Algarobas, s/n, Centro, ltaeté —
BA — CEP 46.790-000.

O edital completo encontra-se disponivel no Portal da Transparéncia, através do link:
https://diario.portaliop.org.br/BA/prefeitura/ltaete. ltaeté-Ba, 21 de outubro de 2026.
Geraldo Reis Nascimentos Lopes.
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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO NA FORMA DE CREDENCIAMENTO
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12110/2026/2026
CREDENCIAMENTO N° 007/2026

1. 0 OBJETO

1.1. O presente edital tem por objeto o CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E/OU
JURIDICAS PARA PRESTACAO, POR DEMANDA E MEDIANTE DIARIAS, DE SERVICOS DE
OPERADOR DE AGUA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, PODADOR, PEDREIRO, AJUDANTE
DE PEDREIRO E CARPINTEIRO, DESTINADOS A OPERACAO DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E A MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS, VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAETE-BAHIA, em 6 (seis) itens
e 165 (cento e sessenta e cinco) vagas, conforme quantidades, especificagdes e valores de diaria
estabelecidos neste Edital e no Termo de Referéncia, contemplando os critérios técnicos especificos,
os pré-requisitos e os valores fixados para a prestacdo dos servigos, nos termos e nas condi¢des
estabelecidas no presente instrumento convocatério e seus anexos, que se subordinam as normas
gerais da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.2 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
1.2.1. ANEXO | - Termo de Referéncia

1.2.2. ANEXO Il — Formulario de inscricao ao credenciamento

1.2.3. ANEXO IIl — Modelo de declaracao de fatos impeditivos

1.2.4. ANEXO |V — Declaragdes do requerimento de credenciamento

1.2.5. ANEXO V — Tabela de valores das diarias

1.2.6. ANEXO VI- Minuta do termo de contrato ao credenciamento

1.2.7. ANEXO VIl — Recibo de retirada do edital

1.2.8. ANEXO VIII - Modelo Declaragao da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIII, da
Constituicao Federal

1.2.9. ANEXO IX — Modelo de Declaracao de Inexisténcia de Servidor Publico
1.2.10. ANEXO X — Modelo de Autodeclaracao de Aptidao Técnica e Fisica

1.2. Conforme art. 6°, inciso XLIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, define-se credenciamento como o
processo administrativo de chamamento publico em que a Administracdo Publica convoca
interessados em prestar servigos ou fornecer bens para que, preenchidos os requisitos necessarios,
se credenciem no érgao ou na entidade para executar o objeto quando convocados.

1.3. O critério de selegao é o previsto no art. 79, inciso |, da Lei Federal n° 14.133/2021, ou se€ja,
paralela e ndo excludente: caso em que € viavel e vantajosa para a Administragado a realizagédo de
contratagcdes simultdneas em condigdes padronizadas.

1.3.1. Nos termos deste Edital, o credenciamento sera feito de forma rotativa, com a finalidade de
alcancar o maior numero possivel de prestadores de servigos e de distribuir as oportunidades de
contratagdo de forma equitativa entre todos os credenciados de cada item, em atendimento aos
principios da impessoalidade, da isonomia e da ampla participagéo e ao art. 79, paragrafo unico, Il,
da Lei n® 14.133/2021, que exige a adogao de critérios objetivos de distribuicao da demanda.
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1.4. A forma de execucao dos servigos, seus quantitativos, valores, prazos, critérios de distribuicao
da demanda e requisitos de qualificagdo estao previstos no Anexo | — Termo de Referéncia deste
Edital.

1.5. O valor estimado do credenciamento é de R$ 4.201.750,00 (quatro milhées, duzentos e um mil,
setecentos e cinquenta reais), para 165 (cento e sessenta e cinco) vagas e até 245 (duzentas e
quarenta e cinco) diarias por vaga no periodo de 12 (doze) meses, sendo devidas somente as diarias
efetivamente prestadas e atestadas.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO NA LICITACAO

2.1. Poderédo participar do processo as pessoas fisicas e as pessoas juridicas, inclusive
microempreendedores individuais, domiciliadas ou ndo no Municipio de ltaeté, desde que satisfacam
integralmente as condi¢des deste Edital e do Termo de Referéncia.

2.2. Nao sera admitida nesta licitacao a participagcao de pessoas Juridica ou Fisica:

2.2.1. Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
quando a licitagao versar sobre obra, servigcos de bens a ele relacionados;

2.2.2. Empresa, isoladamente ou em consércio, responsavel pela elaboragao do projeto basico ou do
projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista
ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel técnico ou
subcontratado, quando a licitacdo versar sobre obra, servigos de bens a ela necessarios;

2.2.3. Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de participar
da licitagdo em decorréncia de sangao que lhe foi imposta;

2.2.4. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgao ou entidade contratante ou com agente publico que
desempenhe fungao na licitagdo ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
devendo essa proibicdo constar expressamente do edital de licitacao;

2.2.5. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgagao do edital, tenha sido
condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por submisséo
de trabalhadores a condi¢ées analogas as de escravo ou por contratagcdo de adolescentes nos casos
vedados pela legislagéo trabalhista.

2.2.6. Servidor ou empregado publico do Municipio de Itaeté, ocupante de cargo efetivo, em comissao
ou contratado temporariamente.

2.6. Pessoa juridica que nao pertenga ao ramo de atividade relacionado ao objeto do credenciamento.
2.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condigédo
(Acordao n® 746/2014-TCU-Plenario).

2.8. O descumprimento de qualquer condig¢ao de participagado acarretara a inabilitagao do licitante.

3. DO PROCEDIMENTO
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3.1. O procedimento obedecerd, integralmente, as disposi¢cdes da Lei Federal n® 14.133/2021, em
especial seus arts. 74, 1V, 78, |, e 79, da Lei Complementar n® 123/2006, no que couber, e do Decreto
Municipal n°® 223/2021.

3.2. Para realizar o credenciamento o Presidente da Comissao podera utilizar-se de assessoramento
técnico ou juridico, através de consultas em tempo real, podendo solicitar parecer técnico que
integrara o processo.

3.3. E assegurado acesso permanente a qualquer interessado que preencha as exigéncias
estabelecidas para o credenciamento, podendo realizar inscrigdo a partir do dia 21/10/2026.

3.4. O prazo de vigéncia do credenciamento é de 12 (doze) meses, contados da publicacdo deste
Edital, durante o qual o edital permanecera aberto a novos interessados e os credenciados poderao
ser convocados a firmar o Termo de Contrato, nas oportunidades e quantidades que a Administracao
necessitar, observadas as condi¢des fixadas neste Edital e as normas pertinentes, podendo ser
prorrogado por igual periodo.

3.5. A contratacdo sera firmada por ato formal da autoridade administrativa competente, apés o
reconhecimento do cumprimento de todas as exigéncias estabelecidas, o que ensejara a subscrigédo
do Termo de Contrato ao Credenciamento.

3.6. A prestacao dos servicos sera remunerada por diaria efetivamente prestada e atestada, com
base nos valores fixados no Anexo V deste Edital — R$ 100,00 (operador de agua e podador),
R$ 90,00 (auxiliar de servigos gerais e ajudante de pedreiro) e R$ 140,00 (pedreiro e carpinteiro) —,
ficando expressamente vedado o pagamento de qualquer sobretaxa.

3.7. E vedada a cess3o ou transferéncia do Termo de Contrato, total ou parcial, a subcontratagéo
total ou parcial do objeto e o cometimento a terceiros da execucdo dos servigos sem autorizagéo
expressa da Administracao (art. 79, paragrafo unico, V, da Lei n°® 14.133/2021).

4. CREDENCIAMENTO

4.1 O processo de credenciamento seguira as seguintes etapas:
a) Inscrigao;

b) Habilitagao;

c) Classificagao;

d) Realizagao de sorteio entre os credenciados, se for o caso;
e) Convocacao;

f) Assinatura do Termo de Contrato;

g) Publicagdo de Resumo do Termo de Contrato.

4.2. As trés primeiras etapas correspondem ao processo de credenciamento, e as trés etapas
seguintes, a propria execugao dos efeitos do credenciamento.

4.3. A divulgagao da lista dos credenciados no Diario Oficial do Municipio de Itaeté-BA, nao impde a
administragao a obrigagao de celebrar Termo de Contrato.

5. DA COMISSAO DE CREDENCIAMENTO

5.1. O processo de Credenciamento sera conduzido pela Comissdo Permanente de Licitagbes do
Municipio de Itaeté, nomeada pela Portaria N° 069/2026.
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6. DO PROCEDIMENTO DO CREDENCIAMENTO

6.1. DA INSCRICAO

6.1.1. O credenciamento podera ser feito a qualquer tempo, desde que preenchidas as condicdes e
atender a todas as exigéncias deste Edital;

6.1.2 O ato de inscricdo para o processo de credenciamento se dara através de preenchimento de
formulario disponibilizado no Anexo Il deste Edital, com indicacao do(s) item(ns) pretendido(s), e
apresentagado dos documentos a seguir, conforme se trate de pessoa juridica (itens 6.2.1 a 6.2.4) ou
de pessoa fisica (item 6.2.5):

6.2.1. DA HABILITAGAO PARA PESSOA JURIDICA (INCLUSIVE MEI):

6.2.1.1. Habilitagao Juridica:

a) Copia autenticada da Carteira de Identidade do Responsavel Legal da empresa;

b) No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede; no caso de microempreendedor individual: Certificado da
Condigao de Microempreendedor Individual — CCMEI. Apresentar em cépia autenticada;

c¢) Copia autenticada do ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente
registrado, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de sociedade por acgdes,
acompanhado de documentos de eleigdes de seus administradores. Apresentar em cdpia
autenticada:

c.1) Os documentos acima deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidagéo
respectiva, sempre em copias autenticadas;

d) Inscrigdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio. Apresentar em copia autenticada.

e) No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: certiddo expedida pela Junta Comercial
ou pelo Registro Civil das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condigdo de
microempresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa n° 103,
de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do Comércio — DNRC;

f) No caso de cooperativa: ata de fundagéo e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n°® 5.764, de 1971.
Apresentar em cépia autenticada;

g) Decreto de Autorizacéo, no caso de empresa ou Sociedade Estrangeira em funcionamento no
Pais, e ato de registro ou autorizagéo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando
a atividade assim o exigir.

6.2.2. DA HABILITAGAO FISCAL E TRABALHISTA sera comprovada mediante a apresentacéo dos
seguintes Documentos:

a) Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

b) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes (municipal ou estadual), relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

¢) Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal relativo ao domicilio ou sede da empresa;



PREFEITURA MUNICIPAL DE 4P

O trabalho sempre vence!

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE

d) Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual;

e) Certidao negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da uniao;

f) Prova de regularidade relativa do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a
apresentacao do Certificado de Regularidade do FTGS/CRF;

g) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

6.2.3. DA QUALIFICAGAO ECONOMICA-FINANCEIRA PARA PESSOA JURIDICA

a) Certidao Negativa de Faléncia ou Recuperacao Judicial, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica, com data de expedicdo de até 30 (trinta) dias anteriores a data de
apresentagdo da documentacdo. Nao serdo exigidos balanco patrimonial nem indices
contabeis, em razdo da natureza dos servigos e do pagamento exclusivo por diaria prestada
(item 16.4 do Termo de Referéncia);

b) A empresa licitante, submetida a processo de recuperacédo judicial, devera comprovar sua
capacidade econdmico-financeira para assumir o contrato e, neste aspecto, apresentar
certiddo emitida pela instancia judicial competente, que certifique encontrar-se apta,
econdmica e financeiramente, para participar de procedimento licitatério, nos termos da Lei
Federal n.° 14.133/2021.

6.2.4. DA QUALIFICAGAO TECNICA

a) Comprovagao de qualificagéo técnica do profissional que executara os servigos, por item (item

16.5 do Termo de Referéncia— autodeclaracéo de aptiddo (Anexo X);

6.2.5. DA HABILITAGAO PARA PESSOA FiSICA:

a) Documento oficial de identidade com foto e inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

b) Comprovante de residéncia;

c) Comprovante de inscricao no INSS como contribuinte individual (NIT/PIS);

d) Certiddo Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao;

e) Certiddes de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio;

f) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

g) Comprovacgao de qualificagcao técnica e de aptidao fisica, na forma das alineas “a” e “b” do item

6.2.4, conforme o(s) item(ns) pretendido(s).

6.3.5. Serao inabilitados os interessados que apresentarem documentos incompletos, ilegiveis, com
emendas, rasuras ou qualquer irregularidade, bem como aqueles que ndo atenderem as exigéncias
deste Edital.

6.3.6. O CREDENCIADO devera manter, durante a vigéncia do credenciamento, todas as condigbes
de habilitagédo e qualificagao exigidas no Edital.

6.3.7. Toda documentacdo exigida nesse Edital podera ser apresentada em original, copia
autenticada na forma da lei ou pela Comissao Especial de Credenciamento ou servidor designado
por esta.

6.3.8. Os interessados deverao preencher todos os itens do formulario, podendo credenciar-se junto
a Comissao Especial de Credenciamento de Itaeté-BA em um ou mais itens, desde que comprovem
a qualificagao de cada um, devendo explicitar sua(s) opgao(des) no ato de inscri¢ao.
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6.2.9. O formulario preenchido e demais documentos previstos no item 6 deveréo ser entregues no
Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de ltaeté - BA, localizada na RUA DAS ALGAROBAS,
S/N°, CENTRO, ITAETE - BA, a partir do dia 21/10/2026, nos horarios das 08:00h as 13:00h, em
envelope fechado, de forma a nao permitir sua violagao, cuja parte externa devera constar a seguinte
descrigéo:

Modelo:

NOME COMPLETO OU RAZAO SOCIAL DO
INTERESSADO
TELEFONE
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE - BA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E
SERVIGOS PUBLICOS
COMISSAO ESPECIAL DE CREDENCIAMENTO

6.3.10. As pessoas interessadas receberao comprovante de inscricao identificando o nome, CPF e

RG, devidamente datado e assinado por servidor designado.

6.3.11. Nao podera ser habilitada, a pessoa que deixar de apresentar documentagao prevista no item

6, ou deixar de prestar informagdes complementares solicitadas durante o processo de

credenciamento pela Comissao Especial de Credenciamento, mediante comunicagao indicado no

formulario de inscri¢ao.

6.3.12. A Comissao Especial de Credenciamento devolvera a documentacdo aos interessados que

tiverem suas inscrigoes indeferidas.

6.3.13 A Comissao de Credenciamento concluira pela habilitacdo das interessadas, mediante parecer

circunstanciado e individualizado por pretendente, que cumprirem as exigéncias do item 6;

6.4. Documentag¢6es complementares:

a) Declaracéo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténcia de fatos supervenientes impeditivos para
a sua habilitacao neste certame, conforme modelo anexo a este Edital;

b) Declaragdo de que nao utiliza mao de obra direta ou indireta de menores, conforme Lei n°® 9.854,
de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 2002, conforme modelo anexo a este Edital (Anexo
VIII;

c¢) Declaragao de Inexisténcia de Servidor Publico, conforme modelo anexo a este Edital.

d) Declaragao de concordancia com o valor da diaria e com as condi¢des do edital (Anexo IV) e tabela
de valores assinada, com indicagao do(s) item(ns) pretendido(s) (Anexo V);

e) Autodeclaragao de aptidao técnica e fisica (Anexo X).

6.5. DA CLASSIFICAGAO
6.5.1. A Comissao, apos analise da documentagao dos participantes, e verificada sua regularidade e
nuamero de profissionais superior ao necessitado, ordenara a classificagao dos credenciados de cada

item para fins de contratagéo, obedecendo o seguinte critério:

» sorteio publico entre os credenciados habilitados em cada item, com rodizio sucessivo das
convocagdes (item 3.7.1 do Termo de Referéncia).
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6.5.2. A Comissao convocara os habilitados para a sessao publica de sorteio destinado a elaboragao
do rol de credenciados, sendo que a relagdo numerada obedecera ao critério de ordem de sorteio.
6.5.3 A sessao publica de sorteio para elaboracdo dos credenciados sera realizada no Setor de
Licitagbes da Prefeitura de Itaeté - BA, em data e horario previamente designado e comunicado aos
participantes.

6.5.4. Apds realizado o sorteio o resultado sera disponibilizado no Diario Oficial do Municipio, através
do site: https://diario.portaliop.org.br/BA/prefeitura/ltaet%C3%A9

6.5.5. A relacdo numerada dos credenciados sera utilizada de forma a se estabelecer a ordem de
designacédo e sera rigorosamente seguida, mantendo-se a sequéncia, a comegar pelo primeiro
sorteado.

6.5.6. Aqueles que forem credenciados apds o prazo inicial de envio de documentos previsto neste
edital, entrardo no final da ordem da lista de atendimento estabelecida pelo sorteio.

6.5.7. Havendo descredenciamento, sua posicdo sera ocupada pelo préximo na ordem de
classificacao, reordenando os demais.

6.5.8. A forma para a realizacio do sorteio, sera com a colocacdo em um Unico recipiente de papéis
cortados em tamanho unico, dobrados e previamente preenchidos com o0 home dos credenciados,
onde os proéprios credenciados serédo convidados a efetuar o sorteio.

6.5.8.1. Em cada retirada para a definicdo da sequéncia, devera ser mostrado e lido em voz alta o
nome do credenciado sorteado a todos os presentes, sendo registrado em ata pela Comissao de
Credenciamento.

6.5.9. A Comissao Especial de Credenciamento avaliara os casos omissos, considerando sempre o
interesse publico.

6.6. E assegurada a rotatividade entre os credenciados de cada item, mediante rodizio sucessivo:
todos os credenciados do item serdo convocados antes que qualquer um seja convocado novamente,
sendo cada convocagao, as diarias atribuidas e as recusas registradas em planilha publica de
controle, vedada qualquer escolha discricionaria do prestador pela Administracao.

6.6.1. Quando o deslocamento for relevante, a convocagao podera observar a proximidade entre o
domicilio do credenciado e a localidade de execugao, aplicada de forma uniforme a todos os
credenciados do item e mantido o rodizio dentro de cada localidade.

6.6.2. A recusa injustificada a convocacao levara o credenciado ao final da ordem do item e, se
reiterada, ao descredenciamento.

6.6.3. A rotatividade observara as seguintes regras: (i) convocagao pela ordem definida em sorteio,
de modo que todos os credenciados do item sejam convocados antes que qualquer um seja
convocado novamente; (ii) havendo mais credenciados do que vagas, as convocacdes serao feitas
em ciclos de diarias por credenciado, findos os quais o credenciado retorna ao final da ordem e é
convocado o seguinte, salvo inexisténcia de outro credenciado apto no item; (iii) os novos
credenciados serao incluidos ao final da ordem vigente, com acesso imediato ao rodizio; e (iv) cada
convocagao e as diarias atribuidas serdao registradas em planilha publica, para controle da
distribuicdo equitativa.

6.7. A Comissao Especial de Credenciamento, observada a periodicidade maxima de 12 (doze)
meses, complementara e publicara novas listas, nas quais constarao as novas pessoas credenciadas
que tenham sido classificadas, obedecendo-se a rotatividade necessaria para a prestacido dos
Servicos.
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7. DA CONVOCAGAO

7.1. A convocagao dar-se-a de acordo com as necessidades, metas planejadas e programadas € a
disponibilidade financeira e orgamentaria.

7.2. A Comissao Especial de Credenciamento convocara o credenciado para a prestacdo dos
servigos, obedecida rigorosamente a ordem de classificagao do item, através de publicagcdo no Diario
Oficial do Municipio de Itaeté - BA, no endereco eletronico
https://diario.portaliop.org.br/BA/prefeitura/ltaet%C3%A9

7.3. O ato de convocacao contera, resumidamente, objeto, item, local da prestacao do servico,
numero de diarias e valor da contratagdo, fundamento legal e dotagao orgcamentaria.

7.4. O convocado devera assinar o Termo de Contrato, que lhe sera encaminhando pela Comissao
de Credenciamento, no prazo de 72 (setenta e duas) horas da data de recebimento deste.

7.5. O convocado que nao comparecer para assinatura do Termo de Contrato, no prazo estipulado,
decaira do direito de prestar o servico naquela convocacao, passara ao final da ordem do item e,
independentemente de notificacdo, devera prestar esclarecimentos pertinentes no prazo de 72
(setenta e duas) horas, estando sujeito as penalidades previstas na Lei n°® 14.133/2021, inclusive com
descredenciamento.

7.6. Caso o convocado ndo apresente a documentagcido exigida para assinatura do Termo de
Contrato, sera convocado o préximo credenciado da lista, respeitada a ordem de classificagao.

7.7. A execugao dos servicos somente sera autorizada apés a publicacdo do extrato do Termo de
Contrato e a emissédo de ordem de servigo pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvadas as emergéncias.

7.8. Cada diaria corresponde a uma jornada de 8 (oito) horas, das 07h as 11h e das 13h as 17h, de
segunda a sexta-feira, admitida, excepcionalmente e mediante ordem de servico motivada, a
execugdo aos sabados, domingos e feriados, conforme o Termo de Referéncia. O credenciado
apresentar-se-a com as ferramentas manuais préprias do oficio e com os EPIs de uso pessoal,
cabendo ao Municipio o fornecimento dos materiais, insumos e equipamentos de maior porte.

8. DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

8.1. A avaliacdo do desempenho do prestador de servigos sera procedida pela Comissédo Especial
de Credenciamento, com base nos registros de frequéncia, nos relatérios mensais da fiscalizagéo e
em eventuais denuncias advindas do controle social.

8.2. O indice de avaliagao dos servigos sera de 0 a 100% (de zero a cem por cento), estando apto a
continuar credenciado aquele que atingir, no parecer emitido, minimo de 60% (sessenta por cento).
8.2.1 A reprovagao na avaliacdo de desempenho, observado o contraditério e a ampla defesa, podera
ensejar a aplicagdo de sangdo administrativa nos termos dos arts. 155 e 156 da Lei Federal
14.133/21.

8.3 A avaliagao de desempenho observara os seguintes critérios:

a) Assiduidade e pontualidade no cumprimento das diarias convocadas;

b) Qualidade dos servigos prestados;

¢) Urbanidade na relagdo com os servidores da Prefeitura Municipal de Itaeté - BA e com a populagao;
d) Cumprimento integral das clausulas do Termo de Contrato;
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e) Uso dos EPIs, observancia das normas de seguranca e zelo com os materiais e equipamentos do
Municipio;

f) Respeito aos principios constitucionais, em especial moralidade, boa-fé e transparéncia, e
qualidade das informagdes prestadas a Administragéo.

9. RECURSOS

9.1. Das decisdes do Agente de Contratagdo e Equipe de Apoio, inabilitacdo do participante ou de
elaboracéo da lista dos credenciados, cabera recurso a ser interposto, no prazo de 03 (irés) dias
Uteis, nos termos do artigo 165 da Lei Federal n® 14.133/21, o qual devera ser protocolizado no Setor
de licitagcao da Prefeitura Municipal, situada na Rua das Algarobas, s/n°, Centro, Itaeté — BA,;

9.2. Recebido o recurso, O Agente de Contratagdo, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, procedera a
instrugcdo deste, com os documentos e informagbdes necessarios, procedendo ao juizo prévio de
retratacdo, se for o caso.

10. CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O pagamento sera efetuado mensalmente, com base nas diarias efetivamente prestadas e
atestadas, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do atesto do documento de cobranga (nota fiscal,
para pessoa juridica; Recibo de Pagamento a Autbnomo — RPA ou nota fiscal avulsa, para pessoa
fisica), com as retengdes tributarias e previdenciarias cabiveis, conforme o Termo de Referéncia e o
Termo de Contrato.

10.1.1. A contribuicdo previdenciaria patronal incidente sobre os pagamentos a pessoa fisica é
encargo do Municipio e ndo integra o valor da diaria.

10.2. Em havendo alguma pendéncia impeditiva do pagamento, o prazo fluira a partir de sua
regularizagéo por parte da contratada.

10.2.1 DOTAGAO ORGAMENTARIA

PROJETO/ATIVIDADE: 2.007; 2.014; 2.015; 2.016; 2.010; 2.011; 2.033; 2.017; 2.013;

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.00; 3.3.90.36.00
Fonte: 15000000; 15001001; 15400000; 15001002

11. RESCISAO

11.1 O TERMO DE CREDENCIAMENTO podera ser rescindido na forma do disposto nos artigos 137
a 139, da Lei Federal n°® 14.133/2021, sem prejuizo as san¢des aplicaveis, na forma desta legislagao.
12. DO DESCREDENCIAMENTO

12.1. pedido formal pelo credenciado;

12.2. perda das condigdes de habilitagdo do credenciado;

12.3. descumprimento injustificado do contrato pelo contratado;

12.4. sangao de impedimento de licitar e contratar ou de declaragao de inidoneidade superveniente
ao credenciamento.

12.5. obtengéao de indice inferior a 60% (sessenta por cento) na avaliagao de desempenho;

12.6. recusa reiterada e injustificada as convocagdes ou a assinatura do Termo de Contrato;

12.7. cometimento da execucao dos servigos a terceiros sem autorizacao;

12.8. Os descredenciamentos serao formalmente motivados, assegurados o contraditério e a ampla
defesa; o pedido formal do credenciado (item 12.1) devera ser comunicado com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias (art. 79, paragrafo unico, VI, da Lei n® 14.133/2021).

13. DISPOSICOES FINAIS
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13.1. A Prefeitura Municipal de Itaeté — BA podera prorrogar, adiar, revogar ou anular o presente
Edital, na forma da Lei, sem que caiba aos participantes qualquer direito a reembolso, indenizagcao
Ou compensagao.

13.2. A qualquer tempo, antes da data de abertura do credenciamento, podera a Prefeitura Municipal
de Itaeté — BA, se necessario, modificar este instrumento, hipdtese em

que devera proceder a divulgagao, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteragcao nao afetar a formulagao das inscricdes propostas.

13.3. E facultada @ Comiss&o Especial de Credenciamento promover, a qualquer tempo, diligéncia
destinada a esclarecer ou complementar a instrugéo de processos.

13.4. Os erros materiais irrelevantes serdo objeto de saneamento mediante ato motivado da
Comissao de Especial de Credenciamento.

13.5. Podera a autoridade competente, a qualquer tempo, excluir credenciado, em despacho
motivado, se tiver ciéncia de fato ou circunstancia, anterior ou posterior a habilitacdo, que revele
inidoneidade ou falta de capacidade técnica ou financeira.

13.6. As informacbes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto deste
credenciamento poderéo ser prestados no local de entrega dos documentos ou portal oficial no
endereco eletrénico https:/diario.portaliop.org.br/BA/prefeitura/ltacte.

13.7. Os valores das diarias serao reajustados anualmente pela variagdo do IPCA/IBGE, contado o
interregno de 1 (um) ano da data do orcamento estimado, aplicando-se igualmente a todos os
credenciados do item; a revisdo em outras hipdteses dependera de estudo técnico e da republicagao
das condi¢des do edital.

13.8. Para quaisquer questdes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da Comarca
de Itaeté - BA, Estado da Bahia, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
13.9. Os casos omissos serao dirimidos pela Prefeitura Municipal de Itaeté — BA, com auxilio técnico
da Comisséo Especial de Credenciamento.

ITAETE/BA, 14 de outubro de 2026.

GERALDO REIS NASCIMENTO LOPES
Coordenador da Comissao de Planejamento
Responsavel pela elaboragéo
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TERMO DE REFERENCIA

CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FiSICAS E/OU JURiDICAS PARA PRES'I:A(}AO DE
SERVICOS DIVERSOS, POR DEMANDA E MEDIANTE DIARIAS — MUNICIPIO DE
ITAETE/BA

1. BASE LEGAL

1.1. A elaboragao deste Termo de Referéncia esta de acordo com o estabelecido na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, em especial nos arts. 6°, XXIll e XLIIl, 74, IV, 78, |, € 79, no
Decreto Municipal n® 223/2021 e com o Estudo Técnico Preliminar (ETP) que instrui o processo.

2. DEFINIGAO DO OBJETO E FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

(Atende ao Art. 6° inciso XXIIl, alineas “a” e “b” da Lei n°® 14.133/2021)

2.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto o credenciamento de pessoas fisicas e/ou
juridicas para prestacdo, por demanda e mediante diarias, de servigos de operador de agua,
auxiliar de servigos gerais, podador, pedreiro, ajudante de pedreiro e carpinteiro, destinados a
operacgao dos sistemas municipais de abastecimento de agua e a manutencéo e conservacao
de prédios, vias e logradouros publicos do Municipio de Itaeté/BA, em 6 (seis) itens e 165 (cento
e sessenta e cinco) vagas, para atender a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos
Publicos, conforme especificagbes, quantitativos e condicbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia, no edital de chamamento e em seus anexos.

2.2. A fundamentacao desta contratacado, a justificativa de seus quantitativos, a natureza de
cada servigo, a divisdo do objeto em itens e o histérico do Credenciamento n°® 002/2025
encontram-se pormenorizados no Estudo Técnico Preliminar (ETP) apenso aos autos, o qual
demonstra a essencialidade dos servigos para a operacao dos sistemas de abastecimento de
agua e a conservagao do patriménio publico municipal.

2.3. Os servicos enquadram-se como servigos comuns de apoio operacional e de manutencao
de bens publicos ja existentes, cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos por especificacbes usuais de mercado (art. 6° Xlll, da Lei n°
14.133/2021). Nenhum deles cria bem novo ou constitui obra ou servigo de engenharia: os
servigos de pedreiro, ajudante e carpinteiro sao atividades de oficio executadas sob orientagao
da fiscalizagdo, em reparos e pequenas intervengdes por administracao direta, e nao se
confundem com a contratagdo de obra, que, se necessaria, exigira licitacao propria. Trata-se
de servicos de natureza continuada (art. 6°, XV), prestados por demanda e remunerados por
diaria efetivamente prestada, nos termos do item 8 deste Termo de Referéncia.

3. DO OBJETO E DA DESCRIGAO DA SOLUGAO

3.1. A Prefeitura Municipal de ltaeté — BA, por intermédio da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, com o intuito de assegurar a operacdo continua dos
sistemas municipais de abastecimento de agua e a conservacgao de prédios, vias, pracas e
logradouros publicos, promove o presente procedimento de credenciamento para o pleno
atendimento dessas demandas.
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3.2. O procedimento fundamenta-se no artigo 37, inciso XXI, da Constituigdo Federal,
regulamentado pela Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, que estabelece as normas gerais de
licitacbes e contratos administrativos e disciplina o credenciamento como procedimento auxiliar
(arts. 78, 1, e 79).

3.3. O credenciamento é o processo administrativo de chamamento publico em que a
Administracdo convoca interessados para que, preenchidos os requisitos necessarios, se
credenciem para executar o objeto quando convocados (art. 6°, XLIIl). Sendo de interesse da
Administragcdo contratar todos os que cumprirem os requisitos, ndo ha competicdo a ser
realizada, e a contratagéo dos credenciados se da por inexigibilidade de licitagcao (art. 74, 1V),
com observancia da isonomia, da impessoalidade e do julgamento objetivo na distribuicdo da
demanda.

3.4. Na fase preparatoria, em observancia ao art. 18 da Lei n° 14.133/2021, a instrucao
processual consolida-se com a justificativa da necessidade da contratagdo, materializada no
Estudo Técnico Preliminar (ETP), e na definicdo objetiva e pormenorizada do objeto neste
Termo de Referéncia.

3.5. A materialidade desta contratacdo embasa-se na competéncia comum para promover a
melhoria das condigdes de saneamento basico (CF/1988, art. 23, 1X), na competéncia municipal
para os servigos publicos de interesse local (art. 30, V), no principio da eficiéncia (art. 37, caput),
na Lei Federal n° 11.445/2007 (saneamento basico) e no dever de conservagao do patrimonio
publico (LC n° 101/2000, art. 45).

3.6. A solugdo consiste no credenciamento, por edital de chamamento permanentemente
aberto durante sua vigéncia, de prestadores que atendam aos requisitos de habilitacdo e de
qualificacdo de cada servigo, para execucgdo por ordem de servigo nos locais definidos pela
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, com remuneragdo por diaria
efetivamente prestada, ao valor previamente fixado pela Administracdo. Os materiais de
construcao, as ferramentas de maior porte e os insumos (cimento, tubos, conexdes, madeira,
produtos de desinfecgao, entre outros) seréo fornecidos pelo Municipio em processos proprios
e nao integram este Termo de Referéncia; as ferramentas manuais e os EPIs de uso pessoal
ficam a cargo do credenciado (item 5.6).

3.7. Adota-se o credenciamento na hipétese de contratagao paralela e nao excludente (art. 79,
[, da Lei n® 14.133/2021), cabivel quando € vantajosa a realizagéo de contratagdes simultaneas
em condi¢cbes padronizadas: a Secretaria necessita de varios prestadores ao mesmo tempo,
em locais diferentes do territério, com descrigao técnica, jornada e valor de diaria uniformes
para todos os credenciados.

3.7.1. Critério objetivo de distribuicdo da demanda (art. 79, paragrafo unico, Il): a ordem de
convocacao de cada item sera definida por sorteio publico entre os credenciados habilitados,
em sessdo previamente divulgada, com registro em ata e publicagdo do resultado no Diario
Oficial do Municipio. As convocagdes observarao rodizio sucessivo, de modo que todos os
credenciados do item sejam convocados antes que qualquer um seja convocado novamente;
os credenciados apds o sorteio inicial serédo incluidos ao final da ordem vigente; e, havendo
descredenciamento, a posicdo sera ocupada pelo seguinte. E vedada qualquer escolha
discricionaria do prestador pelo gestor.
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3.7.1.1. Credenciamento rotativo. Nos termos deste Termo de Referéncia, o credenciamento
sera feito de forma rotativa, com a finalidade de alcangar o maior numero possivel de
prestadores de servicos e de distribuir as oportunidades de contratagao de forma equitativa
entre todos os credenciados de cada item, em atendimento aos principios da impessoalidade,
da isonomia e da ampla participacao e ao art. 79, paragrafo unico, Il, da Lei n® 14.133/2021,
que exige a adocgao de critérios objetivos de distribuicdo da demanda.

3.7.1.2. A rotatividade observara as seguintes regras: (i) convocagao pela ordem definida em
sorteio, de modo que todos os credenciados do item sejam convocados antes que qualquer um
seja convocado novamente; (ii) havendo mais credenciados do que vagas, as convocagdes
serao feitas em ciclos de diarias por credenciado, findos os quais o credenciado retorna ao final
da ordem e é convocado o seguinte, salvo inexisténcia de outro credenciado apto no item; (iii)
0s novos credenciados serdo incluidos ao final da ordem vigente, com acesso imediato ao
rodizio; e (iv) cada convocacgao e as diarias atribuidas serdo registradas em planilha publica,
para controle da distribuicao equitativa.

3.7.2. Quando o deslocamento for relevante, a convocagao podera observar a proximidade
entre o domicilio do credenciado e a localidade de execugdo, desde que aplicada de forma
uniforme a todos os credenciados do item, mantido o rodizio dentro de cada localidade.

3.7.3. Cada convocagdo, as diarias atribuidas e as recusas serdo registradas em planilha
publica de controle, disponibilizada para consulta de qualquer interessado, para verificagao da
isonomia na distribuicdo da demanda.

3.7.4. Sera admitido o credenciamento em um ou mais itens, desde que o interessado
comprove a qualificagdo exigida para cada um deles.

3.8. O edital de chamamento permanecera aberto durante sua vigéncia de 12 (doze) meses,
admitindo novos interessados a qualquer tempo (art. 79, paragrafo unico, 1). Os contratos
firmados com os credenciados convocados terao vigéncia de até 12 (doze) meses, contados
da assinatura, e poderao ser prorrogados nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021,
conforme o item 8 deste Termo de Referéncia.

3.9. A descricdo dos itens, quantitativos e valores encontra-se nas planilhas abaixo,
organizadas conforme a planilha da Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos
consolidada no Estudo Técnico Preliminar (ETP):

ESPECIFICAGCOES, QUANTIDADES E VALORES GLOBAIS PARA O CREDENCIAMENTO
ITEM SERVIGO VAGAS | DIARIAS POR VAGA | V. DIARIA (R$) | V. GLOBAL (R$)
1 | Operador de &gua 20 245 100,00 490.000,00
2 | Auxiliar de servigos gerais 60 245 90,00 1.323.000,00
3 | Podador 10 245 100,00 245.000,00
4 | Pedreiro 35 245 140,00 1.200.500,00
5 | Ajudante de pedreiro 35 245 90,00 771.750,00
6 | Carpinteiro 5 245 140,00 171.500,00

TOTAL — 165 VAGAS | 4.201.750,00
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3.10. DO VALOR DA DIARIA

3.10.1. No credenciamento ndo ha disputa de pregos: o valor da diaria de cada item é fixado
pela Administracao e divulgado no edital (art. 79, paragrafo unico, lll, da Lei n® 14.133/2021),
sendo idéntico para todos os credenciados do item e aceito pelo interessado no ato da inscri¢ao.

3.10.2. A diaria corresponde a uma jornada de 8 (oito) horas de trabalho, das 07h as 11h e das
13h as 17h, e remunera integralmente o servigo prestado, incluidos os custos do credenciado
com ferramentas manuais e EPIs de uso pessoal, alimentacio e deslocamento até o ponto de
apresentagao na sede do Municipio, bem como os tributos e contribuicbes a seu cargo. Os
deslocamentos a partir do ponto de apresentagdo até as localidades da zona rural serdo
providos pelo Municipio.

3.10.3. A contribuigdo previdenciaria patronal de 20% (vinte por cento) incidente sobre a
remuneragdo paga a contribuinte individual (Lei n° 8.212/1991, art. 22, lll), quando o
credenciado for pessoa fisica, € encargo do Municipio, ndo integra o valor da diaria e sera
objeto de previsdo orgamentaria propria (item 11.2).

4. DA FUNDAMENTAGAO DA CONTRATAGAO

(Em atendimento ao Art. 6° inciso XXIII, alinea “b”, da Lei n° 14.133/2021)

4.1. A presente contratacdo sera regida pela Lei Federal n° 14.133/2021 e pelo Decreto
Municipal n°® 223/2021, assegurando a isonomia, a impessoalidade, a publicidade e a
observancia aos principios que regem as contratagdes publicas, com participagdo aberta a
pessoas fisicas, microempreendedores individuais, microempresas e demais pessoas juridicas
que atendam aos requisitos.

4.2. O Municipio de ltaeté situa-se no Territério de Identidade Chapada Diamantina, com 13.472
habitantes (IBGE, Censo 2022), area territorial de 1.331,822 km? e densidade demogréfica de
10,12 hab/km?, com populacao distribuida entre a sede e localidades rurais. Nesse territorio, a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos responde pelos sistemas municipais
de abastecimento de agua — pogos, captagdes, adutoras, reservatorios, estacdes de
bombeamento e chafarizes —, pelos prédios publicos, pelas vias, pragas e logradouros e pelas
obras e reparos de pequeno porte executados diretamente pelo Municipio.

4.3. A necessidade apresenta-se em trés frentes, todas de natureza operacional e de
manutencao de bens publicos ja existentes: a operagao dos sistemas de abastecimento de
agua, que exigem acompanhamento diario (acionamento de bombas, manobra de registros,
monitoramento de niveis, pressdao e vazao, desinfeccdo e reparo de vazamentos); a
conservagao de prédios, vias e logradouros (limpeza, capina, rogagem, varricao, remog¢ao de
entulhos, poda de arvores e manutengao de areas verdes); e a manutengdo e pequenas obras
por administracao direta, que exigem mao de obra de oficio e de apoio. Essas demandas variam
ao longo do ano e se distribuem por diferentes pontos do territério.

4.4. A auséncia da contratagdo resultaria em interrup¢ao ou deficiéncia na operacdo dos
sistemas de abastecimento, com risco de desabastecimento e de comprometimento da
qualidade da agua; deterioracdo dos prédios, vias e logradouros publicos; riscos a seguranga
da populagao por arvores sem poda, entulhos e estruturas danificadas; paralisagao de obras e
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reparos por administracdo direta; e recurso a contrata¢cdes emergenciais ou avulsas, mais
onerosas e com maior risco juridico.

4.5. Sintese dos ganhos da contratacéo:

4.5.1. Operacgao continua e segura dos sistemas municipais de abastecimento de agua;
4.5.2. Prédios, vias, pracas e areas verdes limpos, conservados e seguros;

4.5.3. Suporte as obras e reparos de pequeno porte executados por administracéo direta;

4.5.4. Ampliacdo do universo de prestadores, com cadastro permanentemente aberto,
distribuicao isonémica da demanda e participagao da mao de obra local;

4.5.5. Pagamento apenas das diarias efetivamente necessarias e prestadas, com controle de
frequéncia e fiscalizagao.

4.6. A quantidade de 245 (duzentas e quarenta e cinco) diarias por vaga corresponde ao
numero aproximado de dias uteis de um exercicio (365 dias, menos sabados, domingos e cerca
de 16 feriados), representando o teto anual de convocagdes por vaga. O numero de vagas foi
definido pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servicos Publicos a partir das
necessidades de operagao dos sistemas de abastecimento e de manutencdo dos bens
publicos, conforme o ETP.

4.7. Os quantitativos sao estimativos: a Administracdo convocara apenas as diarias
necessarias, dentro do limite de vagas e de diarias e da disponibilidade orcamentaria, ndo
havendo obrigac&do de contratar a totalidade nem garantia de convocagdo minima a qualquer
credenciado. A divulgacdo da lista de credenciados n&o obriga a Administracdo a celebrar
contrato.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

(Em atendimento ao Art. 6°, inciso XXIll, alinea “d”, e ao Art. 11, inciso IV, da Lei n°® 14.133/2021)
5.1. Sustentabilidade Ambiental e Social:

5.1.1. Os residuos vegetais da poda e os entulhos de reparos deverdo ser recolhidos e
encaminhados ao local de destinacao indicado pela fiscalizagcdo, observada a Politica Nacional
de Residuos Sélidos (Lei n® 12.305/2010).

5.1.2. A supressao de vegetacido dependera de autorizagdo do 6rgao ambiental competente, e
os produtos de desinfecgao da agua serdao manuseados e armazenados conforme orientagéo
técnica.

5.1.3. O reparo imediato de vazamentos e a comunicacao de falhas nos sistemas de agua
contribuem para a redugao de perdas de agua tratada e devem ser priorizados pelo operador
de agua.

5.1.4. O credenciamento permanentemente aberto favorece a inclusdo produtiva de
trabalhadores autbnomos e microempreendedores locais, sendo proibida a utilizacdo de mao
de obra infantil ou em condigbes analogas a escravidao.
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5.2. Subcontratacao e Pessoalidade:

5.2.1. E vedada a subcontratagdo, total ou parcial, do objeto, bem como o cometimento a
terceiros da execucao dos servigos sem autorizacdo expressa da Administracao (art. 79,
paragrafo unico, V, da Lei n°® 14.133/2021). A pessoa fisica executara pessoalmente os
servicos; a pessoa juridica executara por meio do(s) profissional(is) indicado(s) no
credenciamento e aprovado(s) pela Administracdo, cuja substituicho dependera de
comprovacao de qualificacdo equivalente e de prévia aprovacgao.

5.3. Orientagao Técnica:

5.3.1. Os servicos serao executados sob orientacéo e fiscalizacdo da Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos. O item 1 (operador de agua) sera executado sob orientagéo
técnica de profissional responsavel pelos sistemas de abastecimento, especialmente quanto a
dosagem de produtos de desinfecgdo e a coleta de amostras; os itens 4 a 6 observarao as
instrugdes da fiscalizagdo quanto aos reparos a executar, sem prejuizo da responsabilidade
técnica exigivel quando a intervengao a demandar.

5.4. Especificagoes Técnicas dos Servicos:

5.4.1. Cada servigo compreende as atividades descritas a seguir, executadas nos locais
indicados na ordem de servigo:

SERVICO DESCRIGAO TECNICA

Operagédo e controle dos sistemas municipais de abastecimento de agua (pogos,
captagdes, adutoras, reservatorios, estagbes de bombeamento e chafarizes):
acionamento e desligamento de bombas e quadros de comando; manobra de registros
e valvulas; monitoramento de niveis, pressdo e vaz&o, com registro em planilhas;
aplicagdo e dosagem de cloro conforme orientagdo técnica e coleta de amostras;
reparo de vazamentos; instalagdo e substituicdo de tubos, conexdes, registros e
hidrémetros; limpeza das instalagbes; comunicagao imediata de falhas a fiscalizagao.

Item 1 — Operador de
agua

Apoio operacional em prédios, vias e logradouros: limpeza, conservacao e
organizagdo; capina, rogagem e varrigdo; coleta, carga, descarga e remogdo de
entulhos e residuos; abertura e reaterro manual de valas; transporte manual de
materiais; organizagédo de canteiros, depositos e almoxarifados; apoio as equipes de
obras, manutengao e eventos.

Item 2 — Auxiliar de
servigos gerais

Poda de arvores e arbustos em vias, pragas, canteiros e prédios publicos (limpeza,
formagéo, levantamento de copa e desobstrugdo de passeios, sinalizagdo e
iluminagéo); remogao de galhos secos, doentes ou em risco; supressdo somente com
autorizacdo do 6rgdo ambiental; recolhimento e destinacdo dos residuos vegetais;
manutencao de jardins; isolamento da area e uso de EPIs; vedada intervencéo junto a
redes energizadas sem anuéncia da concessionaria.

Item 3 — Podador

Construgao, reforma e manutengédo de edificagdes e logradouros: interpretagdo de
projetos; locagdo e marcagao; fundagdes e estruturas de pequeno porte; alvenarias;
chapisco, embogo, reboco e contrapiso; pisos e revestimentos; calgadas, meios-fios,
sarjetas, caixas de inspegéo, bocas de lobo e pavimentagdo em paralelepipedo ou
blocos intertravados; reparos em telhados, muros e instalacdes; dosagem de
argamassas e concretos.

Item 4 — Pedreiro

Apoio ao pedreiro: preparo de argamassas e concretos; transporte de materiais;
Item 5 — Ajudante de escavacdo e reaterro manual; montagem de andaimes e escoramentos simples;
pedreiro demolicbes de pequeno porte; limpeza do canteiro e recolhimento de entulhos, com
uso obrigatério de EPIs.
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SERVIGO DESCRICAO TECNICA
Formas e escoramentos para concreto; estruturas de madeira para coberturas e
Item 6 — Carpinteiro substituicdo de telhas; instalagdo e reparo de portas, janelas, batentes, forros e
rodapés; tapumes, andaimes e guarda-corpos; reparos em mobiliario de madeira.

5.5. Normas de Seguranga e Saude no Trabalho:

5.5.1. Os servigos observarao as normas regulamentadoras de seguranca e saude no trabalho
aplicaveis, em especial:

NORMA OBJETO APLICAGCAO

Todos os itens — uso obrigatério de EPIs
adequados a atividade

NR-6 Equipamentos de Protecao Individual

Seguranga em instalagbes e servigos | Item 1 — acionamento de quadros de comando;

NR-10 em eletricidade item 3 — proximidade de redes elétricas

NR-12 (Anexo V) Segurancga no trabalho em maquinas — | ltem 3 — capacitagcéo especifica para operacéo de

motosserras motosserra
Segurancga e saude no trabalho na ltens 2, 4, 5 e 6 — canteiros, escavagoes,
NR-18 A ~ . L
industria da construgao andaimes, demoli¢des
NR-35 Trabalho em altura ltens 3, 4 e 6 — podas em altura, telhados e
coberturas
Portaria GM/MS n° Padréo de potabilidade da aqua Iltem 1 — desinfeccéo e coleta de amostras
888/2021 P 9 conforme orientagdo técnica

5.6. Ferramentas, EPIls e Materiais:

5.6.1. Cabe ao credenciado apresentar-se com as ferramentas manuais préprias do oficio e
com os EPIs de uso pessoal adequados a atividade (calgado de segurancga, luvas, oculos,
protetor auricular, capacete e, quando cabivel, cinto de seguranca para trabalho em altura e
vestimenta para operagao de motosserra).

5.6.2. Cabe ao Municipio fornecer os materiais, insumos, equipamentos de maior porte e
produtos de desinfeccdo necessarios a execugao dos servicos, adquiridos em processos
proprios.

5.6.3. Nenhum servico sera executado sem os EPIs e sem as capacitagdes exigidas para a
atividade, cabendo a fiscalizagao impedir o inicio da diaria até a regularizagao, sem pagamento.

5.7. Autorizagoes Prévias:

5.7.1. A poda drastica ou a supressao de arvores dependera de autorizagao do 6rgao ambiental
competente, e a intervencao junto a rede elétrica, de anuéncia e, quando necessario, de
desligamento pela concessionaria, providéncias a cargo da Administracao antes da emisséo da
ordem de servico.

6. GARANTIA DA CONTRATAGAO:

6.1. Nao sera exigida garantia contratual (art. 96 da Lei n°® 14.133/2021), considerando que a
remuneragao ocorre somente por diaria efetivamente prestada e atestada, que o valor de cada
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contrato é reduzido e fracionado em diarias, que o mercado é composto predominantemente
por trabalhadores autbnomos e microempreendedores locais, para 0s quais a exigéncia
constituiria barreira a participagéo, e que o risco de inexecucdo é tratado pela glosa, pelas
sancodes e pelo descredenciamento.

6.2. A dispensa da garantia contratual ndo afasta o dever do credenciado de refazer, sem 6nus
para o Municipio, os servigos executados com falha (item 7.4), nem sua responsabilidade pelos
danos causados a Administracao ou a terceiros.

7. CONDICOES DE EXECUGAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:

7.1. Da Convocagao, da Ordem de Servigo e dos Prazos:

7.1.1. A convocacao do credenciado, observada a ordem de distribuicao (item 3.7.1), sera
publicada no Diario Oficial do Municipio, com objeto, local, valor, fundamento legal e dotacao
orcamentaria, devendo o convocado assinar o Termo de Contrato em até 72 (setenta e duas)
horas, sob pena de perder a vez em favor do credenciado seguinte, sem prejuizo das sangoes
cabiveis.

7.1.2. Os servigos somente serdo iniciados apds a emissio de ordem de servico pela Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, que indicara o item, o credenciado, o local e o
ponto de apresentacdo, as atividades a executar e 0 niumero de diarias.

7.1.3. A ordem de servico sera emitida com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas
do inicio da execug¢ao, ressalvadas as situagdes de emergéncia, em que o credenciado podera
ser acionado no mesmo dia, mediante aceite.

7.1.4. A jornada diaria sera de 8 (oito) horas, das 07h as 11h e das 13h as 17h, de segunda a
sexta-feira. Excepcionalmente, mediante ordem de servico motivada, podera haver execugao
aos sabados, domingos e feriados, computada como diaria, dentro do limite de diarias da vaga.

7.1.5. O impedimento do credenciado em atender a convocagdo devera ser comunicado
formalmente a fiscalizacdo em até 24 (vinte e quatro) horas, com a justificativa; a recusa
injustificada levara o credenciado ao final da ordem de convocagdo e, se reiterada, ao
descredenciamento.

7.2. Do Fluxo de Execuc¢ao:

7.2.1. Registro da demanda pela Secretaria; identificagdo do credenciado da vez segundo a
ordem de distribuicdo; convocagao e assinatura do Termo de Contrato (quando nao houver
contrato vigente); emissado da ordem de servigo; apresentagao do credenciado no local e horario
indicados, com ferramentas e EPIs; execugao das atividades; registro diario de frequéncia e
das atividades realizadas; atesto da fiscalizacdo; consolidagcdo mensal das diarias para
pagamento.

7.3. Do Recebimento:

7.3.1. Cada diaria sera recebida provisoriamente pelo fiscal, mediante registro diario de
frequéncia — folha assinada, aplicativo ou registro fotografico georreferenciado — e atesto das
atividades realizadas (art. 140, |, “a”, da Lei n® 14.133/2021).
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7.3.2. O recebimento definitivo sera realizado mensalmente pelo gestor do contrato, mediante
relatério consolidado das diarias prestadas e atestadas no periodo, em até 5 (cinco) dias uteis
do encerramento do més (art. 140, I, “b”).

7.3.3. E vedado o atesto de diaria ndo prestada ou prestada parcialmente; quem convoca o
credenciado ndo podera ser o mesmo servidor que atesta a respectiva diaria, sempre que a
estrutura da Secretaria permitir.

7.4. Da Corregao dos Servicos:

7.4.1. Os servigos executados com falha, em desacordo com a ordem de servigo ou com as
orientagdes da fiscalizagao deverao ser refeitos ou corrigidos pelo credenciado, sem 6nus para
o Municipio, na primeira diaria seguinte ou no prazo fixado pela fiscalizagdo, ndo superior a 5
(cinco) dias uteis.

7.5. Da Rejeicao e da Glosa:

7.5.1. Nao sera paga a diaria em que o credenciado faltar, abandonar o servigo, deixar de
cumprir a jornada sem justificativa aceita ou executar a atividade sem os EPIs e capacitagbes
exigidos; a jornada cumprida parcialmente sera glosada proporcionalmente as horas nao
trabalhadas.

7.5.2. O recebimento provisorio ou definitivo ndao exclui a responsabilidade civil do credenciado
pelos danos causados, nem a ético-profissional pela perfeita execucdo, nos limites
estabelecidos pela lei e pelo contrato (art. 140, §2°, da Lei n® 14.133/2021).

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO.

8.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021. Cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecugao total ou parcial.

8.2. Natureza continuada. Os servigcos ndo constituem contratacdo por escopo: destinam-se
a atender necessidade permanente da Administracdo — a operagdo dos sistemas de
abastecimento e a conservagao dos bens publicos — e enquadram-se como servigos continuos
(art. 6°, XV), prestados por demanda e remunerados por diaria.

8.3. Vigéncia e prorrogacao. O edital de chamamento tera vigéncia de 12 (doze) meses,
podendo ser renovado por novo chamamento. Os contratos terdo vigéncia de até 12 (doze)
meses e poderao ser prorrogados sucessivamente, respeitada a vigéncia maxima decenal,
desde que a autoridade competente ateste que as condicbes e 0s pregos permanecem
vantajosos e o credenciado manifeste interesse (arts. 106 e 107). A vigéncia podera ultrapassar
o exercicio financeiro, desde que as despesas sejam empenhadas até 31 de dezembro para
inscricdo em restos a pagar.

8.4. Natureza da relagdo. A prestacdo de servicos por credenciamento ndo gera vinculo
empregaticio nem estatutario com o Municipio. Nao havera subordinacdo hierarquica,
exclusividade, nem garantia de convocagdo minima; o controle exercido pela fiscalizagéo
restringe-se a verificagdo da execugao e da frequéncia da diaria contratada. A convocagao
observara o rodizio, e 0 pagamento sera apenas da diaria efetivamente prestada.
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8.5. Denuncia. O credenciado podera denunciar o credenciamento e o contrato a qualquer
tempo, mediante notificacdo a Administragcdo com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias, e a
Administracao podera fazé-lo nas hipéteses previstas no edital (art. 79, paragrafo unico, VI).

8.6. As comunicacdes entre a Prefeitura e o credenciado serao realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica ou aplicativo de
mensagens para a emissao de ordens de servigo, desde que registradas.

9. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE.

9.1. Sao obrigac¢des do Contratante:

9.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacbes assumidas pelo Contratado, de acordo com
0 contrato e seus anexos;

9.1.2. Observar rigorosamente a ordem de distribuicdo da demanda e manter atualizada a
planilha publica de convocagdes (item 3.7.3);

9.1.3. Emitir as ordens de servico com as informacgdes do item 7.1.2 e com a antecedéncia do
item 7.1.3;

9.1.4. Fornecer os materiais, insumos e equipamentos de maior porte necessarios aos servicos,
bem como o transporte a partir do ponto de apresentagao até as localidades da zona rural;

9.1.5. Obter as autorizagbes ambientais e a anuéncia da concessionaria de energia previstas
no item 5.7;

9.1.6. Registrar diariamente a frequéncia e atestar as diarias efetivamente prestadas;

9.1.7. Notificar o Contratado, por escrito, sobre falhas ou incorre¢des verificadas na execucgao,
para que sejam corrigidas;

9.1.8. Efetuar o pagamento das diarias atestadas, no prazo, forma e condigdes estabelecidos
no contrato e neste Termo de Referéncia, recolhendo a contribuigao previdenciaria patronal e
as retencdes devidas;

9.1.9. Aplicar ao Contratado as sancdes previstas na lei e no contrato;

9.1.10. Emitir decisao sobre as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugao do contrato
no prazo de 1 (um) més, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

9.2. A Administragdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado
com terceiros, ainda que vinculados a execugao do contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado ou de seus prepostos.

10. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA.

10.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes no edital, em seus
anexos e no termo de credenciamento, assumindo como seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, e ainda:



PREFEITURA MUNICIPAL DE MM

O trabalho sempre vence!

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE

10.1.1. Executar os servigos em conformidade com este Termo de Referéncia, com a ordem de
servigo e com as orientagdes da fiscalizagao;

10.1.2. Apresentar-se no local e horario indicados, cumprir integralmente a jornada da diaria e
registrar a frequéncia na forma definida pela fiscalizacao;

10.1.3. Executar pessoalmente os servigos (pessoa fisica) ou por meio do profissional indicado
e aprovado (pessoa juridica), vedado o cometimento a terceiros sem autorizagdo expressa
(item 5.2);

10.1.4. Utilizar obrigatoriamente os EPIs adequados e observar as normas regulamentadoras
do item 5.5, mantendo validas as capacitagcdes exigidas para o item;

10.1.5. Zelar pela guarda e conservacdo dos materiais, ferramentas e equipamentos do
Municipio colocados a sua disposi¢ao, devolvendo-os ao final da diaria;

10.1.6. Comunicar imediatamente a fiscalizacdo falhas, vazamentos, riscos ou qualquer
ocorréncia anormal verificada nos locais de trabalho;

10.1.7. Comunicar, em até 24 (vinte e quatro) horas, o impedimento de atender a convocacao,
com a justificativa;

10.1.8. Refazer ou corrigir, sem énus para o Municipio, os servigos executados com falha (item
7.4);

10.1.9. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo na execugéo do contrato;

10.1.10. Manter, durante toda a vigéncia do credenciamento e do contrato, todas as condi¢des
de habilitagdo e qualificagdo exigidas, apresentando a documentacao atualizada sempre que
solicitado;

10.1.11. Abster-se de veicular publicidade acerca dos servicos sem prévia autorizagdo da
Administracao e tratar com urbanidade os servidores e a populacao.

11. ESTIMATIVA DE VALOR E PREVISAO ORGAMENTARIA.

11.1. O valor estimado da contratagdo é de R$ 4.201.750,00 (quatro milhdes, duzentos e um
mil, setecentos e cinquenta reais), para 165 vagas e 245 diarias por vaga no periodo de 12
meses (item 3.9). Os valores das diarias foram fixados pela Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Servigos Publicos, e devem ser compativeis com os pregos de mercado
apurados nos termos do art. 23 da Lei n® 14.133/2021 e da IN SEGES/ME n° 65/2021, conforme
oitem 5.1 do ETP.

11.2. Dotagao Orgcamentaria: as despesas correrdo a conta da dotagéo a seguir:
PROJETO/ATIVIDADE: 2.007; 2.014; 2.015; 2.016; 2.010; 2.011; 2.033; 2.017; 2.013;
ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.00; 3.3.90.36.00

Fonte: 15000000; 15001001; 15400000; 15001002
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11.3. Publicidade do valor. Por se tratar de credenciamento, o valor de cada diaria é publico
e consta do edital (art. 79, paragrafo unico, Ill), ndo se aplicando o or¢camento sigiloso do art.
24 da Lei n°® 14.133/2021.

11.4. Reajuste. Os valores das diarias serao reajustados anualmente, contado o interregno de
1 (um) ano da data do orgamento estimado (art. 25, §7°, e art. 92, V, da Lei n° 14.133/2021),
pela variagdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo (IPCA/IBGE), ou de outro
indice que venha a substitui-lo, aplicado igualmente a todos os credenciados do item.

12. DO PAGAMENTO.

12.1. Os servicos serdo medidos mensalmente, com base nas diarias efetivamente prestadas
e atestadas no periodo, por meio de relatério consolidado de frequéncia e de atividades, por
credenciado e por item.

12.2. O valor a pagar correspondera ao numero de diarias atestadas multiplicado pelo valor da
diaria do item, deduzidas as glosas do item 7.5.

12.3. O pagamento sera efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, contados do atesto
do documento de cobranca pelo fiscal do contrato, mediante crédito em conta bancaria de
titularidade do credenciado.

12.4. Documento de cobranga. A pessoa juridica, inclusive o MEI, apresentara Nota Fiscal de
Servigos; a pessoa fisica apresentara Recibo de Pagamento a Auténomo (RPA) ou nota fiscal
avulsa, conforme a legislagdo municipal, com indicagao do NIT/PIS.

12.5. O CONTRATADO devera apresentar, juntamente com o documento de cobranga, os
comprovantes de regularidade fiscal e trabalhista, consistentes nas seguintes certidoes
vigentes:

12.5.1. Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa
da Uniao;

12.5.2. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);
12.5.3. Certidées Negativas de Débitos Estaduais e Municipais do domicilio ou sede;
12.5.4. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), no caso de pessoa juridica.

12.6. No documento de cobranga deverao constar o nimero do processo administrativo, do
credenciamento e do contrato; o item e a descri¢cao do servigo; o periodo e o numero de diarias;
e os dados bancarios do credenciado.

12.7. Os pagamentos observarao a estrita ordem cronoldgica das datas de suas exigibilidades
(art. 141 da Lei n° 14.133/2021), com as retengdes tributarias e previdenciarias cabiveis, em
especial a contribuicdo de 11% (onze por cento) do contribuinte individual, quando pessoa
fisica, o Imposto de Renda na fonte e o ISS, conforme a legislagao aplicavel, ressalvadas as
hipoteses de dispensa de retengao do optante pelo Simples Nacional, mediante declaragéo.

12.8. Havendo erro no documento de cobranga ou nos documentos exigidos, ou qualquer
circunstancia que impeca a liquidagao da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o
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CONTRATADO providencie as medidas saneadoras, fluindo o prazo a partir da regularizagao,
sem &nus para o Municipio.

12.9. A Administracdo podera deduzir do montante a pagar quaisquer valores devidos pelo
CONTRATADO a titulo de multas contratuais, indenizagdes por danos causados ou outras
sancodes previstas neste Termo de Referéncia.

13. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO.

13.1. Poderdo credenciar-se pessoas fisicas e pessoas juridicas, inclusive
microempreendedores individuais, que atendam aos requisitos de habilitacdo e de qualificacéo
do item pretendido, a qualquer tempo durante a vigéncia do edital de chamamento.

13.2. Nao poderao participar os que se enquadrem nas vedacbes do art. 14 da Lei n°
14.133/2021, em especial:

13.2.1. Pessoa fisica ou juridica que se encontre impossibilitada de participar em decorréncia
de sancao que lhe foi imposta;

13.2.2. Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgéo contratante ou com agente publico que desempenhe
funcao no credenciamento ou atue na fiscalizagao ou na gestao do contrato, ou que deles seja
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;

13.2.3. Servidor ou empregado publico do Municipio de Itaeté, ocupante de cargo efetivo, em
comissao ou contratado temporariamente;

13.2.4. Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragéo de trabalho infantil, por
submissao de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por contratagdo de
adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista.

13.3. Da Inscricao e da Classificagao:

13.3.1. A inscricdo sera feita mediante formulario préprio, com indicacdo do(s) item(ns)
pretendido(s), acompanhado da documentacao do item 16 e da declaragdo de concordancia
com o valor da diaria e com as condi¢des do edital.

13.3.2. Ndo ha disputa de pregcos nem lances: todos os interessados que atenderem aos
requisitos serdo credenciados, e a ordem de convocagao sera definida conforme o item 3.7.1.

13.4. Da Garantia de Proposta:

13.4.1. N&o sera exigida garantia de proposta, por ndo haver proposta de preco nem disputa
no credenciamento.

13.5. Do Tratamento as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte:

13.5.1. Por inexistir disputa de precgos, nao se aplicam o empate ficto e os demais beneficios
competitivos da Lei Complementar n°® 123/2006. As microempresas, empresas de pequeno
porte e microempreendedores individuais sera assegurada, todavia, a comprovagao diferida da
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regularidade fiscal e trabalhista, com prazo de 5 (cinco) dias uteis, prorrogavel por igual periodo,
para a regularizagdo de eventual restricdo antes da assinatura do contrato (art. 43, §1°, da LC
n°® 123/2006).

14. DA FISCALIZAGCAO DO CONTRATO.

14.1. A gestéo e afiscalizagao da execucgao contratual serao realizadas por equipe formalmente
designada pela Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, composta por gestor
do contrato e fiscais, nos termos dos arts. 7° e 117 da Lei n° 14.133/2021, admitida a
designacao de fiscais setoriais por frente de servico (sistemas de agua, conservagao e
manutencao).

14.2. Da Fiscalizagao:

14.2.1. Competira a fiscalizacdo verificar o cumprimento das especificagdes contratuais,

atestando o recebimento provisério (art. 140, |, “a”, da Lei n° 14.133/2021), devendo,
obrigatoriamente:

e Controlar a observancia da ordem de distribuicio da demanda e registrar cada
convocagao, recusa e diaria atribuida;

e Registrar diariamente a frequéncia dos credenciados, com evidéncias (folha assinada,
aplicativo ou registro fotografico georreferenciado);

e \Verificar o uso de EPIs e a validade das capacitagbes exigidas antes do inicio de cada
diaria;
e Atestar somente as diarias efetivamente prestadas, aplicando as glosas cabiveis;

e Avaliar mensalmente o desempenho de cada credenciado, segundo os critérios do item
14.3.

14.3. Da Avaliagao de Desempenho:

14.3.1. O desempenho de cada credenciado sera avaliado pela fiscalizagdo em indice de 0
(zero) a 100% (cem por cento), considerando assiduidade, pontualidade, qualidade dos
servigos, uso de EPIs, zelo com materiais e equipamentos e urbanidade com servidores e
populagéo. O credenciado que obtiver indice inferior a 60% (sessenta por cento), assegurados
o contraditorio e a ampla defesa, sera descredenciado.

14.4. Do Registro e Rejeicao:

14.4.1. O fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagao das falhas observadas, e podera
rejeitar, no todo ou em parte, os servicos executados em desacordo com este Termo de
Referéncia. Das decisbes da fiscalizagao cabera recurso a autoridade competente, no prazo de
5 (cinco) dias uteis, sem efeito suspensivo.

14.5. Da Responsabilidade do Contratado:

14.5.1. A atuacgao da fiscalizacdo nao exime, ndo exclui e nem reduz a responsabilidade do
CONTRATADO por danos causados diretamente & Administragcédo ou a terceiros em razao da
execucao do contrato, nos termos do art. 120 da Lei n°® 14.133/2021.
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15. DAS SANGCOES ADMINISTRATIVAS

15.1. Caso o contratado cometa qualquer das infragcbes previstas no art. 155 da Lei n°
14.133/2021, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, ficara sujeito as seguintes
sancoes:

15.1.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas como aquelas que ndo acarretarem
prejuizos significativos ao objeto da contratacgéo;

15.1.2. Multa moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato por falta
ou atraso injustificado a diaria convocada, até o limite de 10 (dez) ocorréncias, apds o que
restara caracterizada a inexecugao parcial;

15.1.3. Multa compensatdria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucao total, inclusive pela recusa injustificada em assinar o Termo de Contrato;

15.1.4. Em caso de inexecucgao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual, sera
aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

15.1.5. Impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos, ou declaragao de
inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos, nas hipéteses do
art. 156, §84° e 5° da Lei n°® 14.133/2021.

15.2. A aplicagao de qualquer das penalidades realizar-se-a em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa, observadas as disposi¢coes da Lei n°® 14.133/2021.

15.3. A autoridade competente, na aplicagao das sancgdes, levara em consideragao a natureza
e a gravidade da infracdo, as peculiaridades do caso, as circunstancias agravantes ou
atenuantes e os danos causados a Administragéo (art. 156, §1°).

15.4. As sanc¢des sao independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladamente ou, no caso
das multas, cumulativamente, sem prejuizo da glosa das diarias ndo prestadas e do
descredenciamento previsto no item 18.

16. HABILITAGAO

16.1. Forma e Critérios de Selecao do Fornecedor

16.1.1. Serao credenciados todos os interessados que atenderem as exigéncias de habilitacdo
deste item, formuladas de forma proporcional a natureza dos servigos, para nao restringir a
participacao da mao de obra local (art. 37, XXI, da CF/1988). Como condigao prévia ao exame
da documentacgao, o agente de contratacao verificara a existéncia de san¢ao que impega a
participacao ou a contratagéo, mediante consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas
e Suspensas (CEIS), ao Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP) e a Consulta
Consolidada do Tribunal de Contas da Uni&o (https://certidoes-apf.apps.tcu.gov.br/).
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16.2. A Habilitagcdo Juridica sera comprovada mediante a apresentagcao da seguinte
documentagao:

16.2.1. Pessoa fisica: documento oficial de identidade com foto, CPF, comprovante de
residéncia e comprovante de inscrigdo no INSS como contribuinte individual (NIT/PIS);

16.2.2. Microempreendedor Individual - MEIl: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI;

16.2.3. Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

16.2.4. Sociedades: ato constitutivo — estatuto ou contrato social — e alteragcbes em vigor,
devidamente registrados, acompanhado, no caso de sociedades por acdes, de documentos de
elei¢cdo de seus administradores;

16.2.5. Pessoa juridica: prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ),
com atividade compativel com o item, e indicagdo do(s) profissional(is) que executardo os
Servigos.

16.3. A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada mediante a apresentagao dos
seguintes documentos:

16.3.1. Certidao Conjunta de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao,
incluidos os débitos previdenciarios;

16.3.2. Certiddes de regularidade perante as Fazendas Estadual e Municipal do domicilio ou
sede do interessado;

16.3.3. Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT);

16.3.4. Certificado de Regularidade do FGTS (CRF) e prova de inscrigdo no cadastro de
contribuintes municipal, se houver, no caso de pessoa juridica.

16.4. A Qualificagao Econémico-Financeira sera comprovada mediante a apresentagao
dos seguintes documentos:

16.4.1. Pessoa juridica: certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede (art.
69, Il, da Lei n° 14.133/2021). Nao serao exigidos balango patrimonial nem indices contabeis,
em razao da natureza dos servigos, do pagamento exclusivo por diaria prestada e do reduzido
valor de cada contrato.

16.5. A Qualificacado Técnica:

16.5.1. A qualificacao técnica sera comprovada por item, conforme o quadro abaixo (art. 67 da
Lei n® 14.133/2021):

16.5.1.1. Comprovagéo de aptidao para, por meio da apresentagéo de atestados ou outra forma
de comprovagao, fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

16.5.2. Os atestados e declaragdes de tomador de servico deverao conter identificagao e
contato do emitente, descri¢gdo dos servigos executados e periodo de execugao, e poderao ser
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diligenciados nos termos da Lei n® 14.133/2021. No caso de pessoa juridica, a qualificagéo sera
comprovada em relagao ao profissional indicado para a execugao.

16.6. Documentagao Complementar

e Formulario de inscricdo com indicacao do(s) item(ns) pretendido(s) e dados bancarios;
e Declaragao de concordancia com o valor da diaria e com todas as condi¢bes do edital;

e Declaragao referente ao cumprimento dos requisitos de habilitagao, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021;

e Declaragao de atendimento ao inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal;

e Declaracao de inexisténcia de fato impeditivo e de que nao é servidor publico municipal,
nem mantém vinculo vedado pelo art. 14 da Lei n°® 14.133/2021;

e Declaragdo de cumprimento da reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
reabilitado da Previdéncia Social, quando pessoa juridica obrigada (art. 63, IV);

e Outras declaracdes constantes dos anexos do edital.

17. DA VISTORIA:

17.1. Nao sera exigida vistoria prévia, uma vez que os servicos sdo executados por diaria nos
locais indicados em cada ordem de servico, sob orientacao da fiscalizacéo, e o valor da diaria
independe das condi¢des de cada local.

17.2. O interessado podera obter informacbes sobre as condicbes de execugao junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, no horario de expediente, nao
podendo alegar seu desconhecimento para eximir-se das obriga¢cdes assumidas.

18. DA EXTINGAO DO CONTRATO E DO DESCREDENCIAMENTO.

18.1. O CONTRATADO reconhece que as hipoteses de extingdo do contrato sdo as previstas
nos arts. 137 e 138 da Lei n° 14.133/2021, e os direitos da Administracdo, os previstos nos arts.
137 a 139 da mesma Lei. A extingdo do contrato por inexecucdo implicara o
descredenciamento.

18.2. Constituem hipdteses de descredenciamento, assegurados o contraditério e a ampla
defesa: (i) a inexecugéo total ou parcial do contrato; (ii) a perda das condigbes de habilitagao
ou a nao apresentagao das atualizagbes de documentos solicitadas; (iii) a recusa reiterada e
injustificada as convocagdes ou a assinatura do Termo de Contrato; (iv) o indice inferior a 60%
na avaliagéo de desempenho; (v) a procedéncia de denuncias sobre a prestagéao dos servigos;
(vi) o cometimento dos servigos a terceiros sem autorizac¢ao; e (vii) a denuncia formulada pelo
proprio credenciado (item 8.5).

19. DOS ACRESCIMOS OU SUPRESSOES.

19.1. Os contratos poderao ser alterados, com as devidas justificativas, nos casos previstos
nos arts. 124 a 136 da Lei n°® 14.133/2021.
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19.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou
supressoes no numero de diarias que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato (art. 125).

19.3. A alteracao do niumero de vagas ou dos valores das diarias do credenciamento dependera
de justificativa técnica, da republicagédo das condi¢des do edital e de aplicagao uniforme a todos
os credenciados do item.

19.4. As alteragdes contratuais serao promovidas mediante termo aditivo, submetido a prévia
analise juridica, e os registros que nao caracterizarem alteracdo contratual poderdo ser
realizados por simples apostila (art. 136).

20. DAS DISPOSIGOES FINAIS.

20.1. Os interessados devem submeter-se integralmente as exigéncias deste Termo de
Referéncia e do edital de chamamento.

20.2. Integram este Termo de Referéncia, para todos os efeitos, o Estudo Técnico Preliminar e
Seus anexos.

20.3. Os casos omissos serao dirimidos pela legislacao vigente, em especial a Lei n°
14.133/2021 e o Decreto Municipal n°® 223/2021.

ITAETE/BA, 14 de outubro de 2026.

GERALDO REIS NASCIMENTO LOPES
Coordenador da Comissao de Planejamento
Responsavel pela elaboracao
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ANEXO Il
MODELO DE FORMULARIO DE INSCRIGAO PARA CREDENCIAMENTO
A COMISSAO,
REQUERIMENTO PARA CREDENCIAMENTO — Municipio de ltaeté - BA

O interessado, abaixo qualificado, requer sua inscricdo no credenciamento do
Municipio de Itaeté - BA, divulgado pelo municipio, objetivando o CREDENCIAMENTO DE
PESSOAS FiSICAS E/OU JURIDICAS PARA PRESTACAO, POR DEMANDA E MEDIANTE
DIARIAS, DE SERVICOS DE OPERADOR DE AGUA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS,
PODADOR, PEDREIRO, AJUDANTE DE PEDREIRO E CARPINTEIRO, DESTINADOS A
OPERACAO DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE ABASTECIMENTO DE AGUA E A
MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS, VIAS E LOGRADOUROS PUBLICOS,
PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E SERVICOS
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAETE-BAHIA, nos termos do Credenciamento n°
007/2026, para o(s) item(ns) assinalado(s) abaixo.

NOME COMPLETO (PESSOA FiSICA) OU DO RESPONSAVEL LEGAL (PESSOA JURIDICA):
RAZAO SOCIAL (PESSOA JURIDICA):

CPF / CNPJ:

NIT/PIS (pessoa fisica):

ENDERECO:

CEP:

Telefones - Comercial: Cel.:

E-mail:

ITEM(NS) PRETENDIDO(S): ( ) 1 —Operador de agua ( ) 2 — Auxiliar de servigos gerais ( )3 -—
Podador ( )4 — Pedreiro ( )5 - Ajudante de pedreiro ( )6 — Carpinteiro

DADOS BANCARIOS (banco, agéncia e conta de titularidade do interessado):

Itaeté -BA, / /

Interessado / Representante Legal
Nome ou Razédo Social
CPF / CNPJ

Obs.: pessoa juridica — assinatura e carimbo da empresa

12
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ANEXO IlI
MODELO DE DECLARAGAO DE FATOS IMPEDITIVOS
A

Prefeitura Municipal de Itaeté-BA
At. — Comissao Especial de Credenciamento.

CREDENCIAMENTO N° 007/2026

, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob o n° ,

residente/com sede na , (pessoa juridica: neste ato representada
por ), portador(a) do RG SSP/__, e inscrito(a) no
CPF sob o n° , vem:

DECLARAR, para fins de participacdo no processo de credenciamento em pauta, sob as penas da
Lei, que inexiste qualquer fato impeditivo a sua participacdo no credenciamento citado, que néao foi
declarado(a) inidéneo(a) e ndo esta impedido(a) de contratar com o Poder Publico de qualquer esfera,
ou suspenso(a) de contratar com a Administragdo, e que se compromete a comunicar a ocorréncia
de fatos supervenientes.

Por ser verdade assina a presente.

Iltaeté - BA, de de 2026.

Nome ou Razédo Social
Interessado / Representante Legal
CPF / CNPJ

Obs.: pessoa juridica — assinatura e carimbo da empresa

13
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGOES DO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

A cCOMISSAO,
, inscrito(a) no CPF/CNPJ sob o n° , residente/com sede
a , (pessoa juridica: neste ato representada por
), portador(a) do documento de identidade n.°
emitido por , vem requerer, através do presente, o seu credenciamento para prestar
servico no(s) item(ns) (operador de agua, auxiliar de servigos gerais,

podador, pedreiro, ajudante de pedreiro ou carpinteiro), conforme edital e regulamento publicado por
esta Prefeitura.

DECLARA, sob as penas da lei, que:

e Conhece os termos do edital de credenciamento e que tomou conhecimento de todas as informacodes
e condi¢bes para o cumprimento das obrigagdes objeto do credenciamento, com os quais concorda;

eEsta de acordo com as normas e com o valor da diaria fixado no edital para o(s) item(ns)
pretendido(s), no qual estao incluidos todos os custos a seu cargo;

¢ Realizara todas as atividades a que se propde;

¢ N&o se encontra suspenso(a), nem declarado(a) inidéneo(a) para participar de licitagées ou contratar
com o6rgéo ou entidades da Administracéo Publica;

¢ Nao se enquadra nas situagdes de impedimentos previstos no edital do credenciamento;

¢ Nao ha qualquer fato impeditivo do seu credenciamento;

e Se compromete a declarar qualquer fato superveniente impeditivo de credenciamento ou de
contratacéo;

e Executara pessoalmente os servigos (pessoa fisica) ou por meio do profissional indicado e aprovado
(pessoa juridica), utilizando os EPIs exigidos;

e Tem ciéncia de que o credenciamento ndo gera vinculo empregaticio nem garantia de convocagao
minima;

¢ As informacgdes prestadas neste pedido de credenciamento sdo verdadeiras.

Junta ao presente requerimento toda a documentagdo exigida no edital de credenciamento,
devidamente assinada e rubricada.

, de de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)
CPF / Carimbo da empresa com CNPJ

14
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ANEXOV

CREDENCIAMENTO N° 007/2026 — TABELA DE VALORES DAS DIARIAS

NOME / RAZAO SOCIAL:

CPF /CNPJ:

ENDERECO:

TELEFONE:

EMAIL:

BANCO (NOME/N°®)

AGENCIA N°: CONTA CORRENTE N°:

~ V. V. TOTAL POR
ITEM DESCRICAO UND QUANT DIARIA VAGA
1 () Opgracj,lor de agua - operagao <’a controle dos sistemas Diaria 245 RS 100,0 RS 24.500,00
municipais de abastecimento de dgua 0
) (.) Auxiliar de servigos gerais — apoio operacional em prédios, Diaria 245 R$ 90,00 | RS 22.050,00
vias e logradouros
3 () Podador — poda de arvores e arbustos e manutengdo de areas Diaria 245 R$ 100,0 RS 24.500,00
verdes 0
4 () Pedreiro — manutengdo e reparo de edificagdes e logradouros Diaria 245 RS 1040,0 RS 34.300,00
5 | () Ajudante de pedreiro —apoio ao pedreiro Didria 245 R$ 90,00 | RS 22.050,00
6 igrﬁgzmtelro — estruturas de madeira, esquadrias, coberturas e Diaria 245 RS 1040,0 RS 34.300,00

VALORES FIXADOS PELA ADMINISTRACAO, CONFORME O ANEXO I (TERMO DE
REFERENCIA), POR VAGA (ATE 245 DIARIAS EM 12 MESES). O INTERESSADO

DEVERA ASSINALAR O(S) ITEM(NS) PRETENDIDO(S), DECLARANDO CONCORDAR
COM O VALOR DA DIARIA.

de 2026.

(Nome e assinatura do representante legal)

CPF / Carimbo da empresa com CNPJ

15
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ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO
TERMO DE CONTRATO AO CREDENCIAMENTO N° 12026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 12026

Pelo presente contrato que entre si fazem, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE -
BA, Estado da Bahia, com sede a Rua das Algarobas, s/n — Centro — Itaeté - BA, devidamente inscrita
no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ sob o n® 13.922.620/0001-20, por intermédio da
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos, neste ato representada por xxxxx,
XXXXXXXXXXXX, brasileiro, portador do xxxxxxxx e inscrito no CPF/MF xxxxxxxxxxxx, doravante
designada simplesmente CONTRATANTE, e do outro lado (nome completo
da pessoa fisica ou razdo social da pessoa |juridica), inscrito(a) no CPF/CNPJ sob n°
, com domicilio/sede na , (pessoa juridica: neste ato
representada por , portador(a) do RG e CPF
), habilitado(a) no Credenciamento n® /2026 para o item ___, doravante
denominado(a) CONTRATADO(A), resolvem celebrar o presente Contrato de prestagao de servigos
por demanda e mediante diarias, que se regera pela Lei Federal n° 14.133/2021, pelas demais
condicbes previstas no edital do Credenciamento n® __ /2026, bem como pelas clausulas e
condi¢des a seguir ajustadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - Objeto do Contrato
1.1 O presente termo tem por objeto a prestagdo, por demanda e mediante diarias, de servigos de
(item do edital), destinados a operagao dos sistemas municipais
de abastecimento de agua e a manutencgao e conservagao de prédios, vias e logradouros publicos
do Municipio de Itaeté/BA, até o limite de ( ) diarias, conforme especificagdes,
condigdes e valor da diaria fixados no edital e no Termo de Referéncia, tendo em vista a homologacgéo
do Processo de Credenciamento n® _ /2026, com base no que dispde a Lei Federal n°® 14.133/2021,
nos termos da legislagéo vigente aplicavel a matéria, assim como pelas condi¢cées do edital e seus
anexos e pelas clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagcbes e
responsabilidades das partes.

CLAUSULA SEGUNDA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

2.1 Fundamenta-se este contrato no Edital de Credenciamento n° /12026, na Lei n°® 14.133/2021,
especialmente em seus arts. 74, IV, e 79, e no Decreto Municipal n® 223/2021.

2.2 A prestacdo de servicos objeto deste contrato ndo gera vinculo empregaticio nem estatutario
com o Municipio, inexistindo subordinagdo hierarquica, exclusividade ou garantia de convocagéo
minima; o controle exercido pela fiscalizagao restringe-se a verificagdo da execugao e da frequéncia
das diarias contratadas.

2.3 O presente contrato integra o sistema rotativo do credenciamento: encerrado o ciclo de diarias
contratado, o CONTRATADO retorna ao final da ordem de convocacao do item, assegurando-se a
distribuicdo equitativa da demanda entre os credenciados, nos termos do edital.

CLAUSULA TERCEIRA - VIGENCIA E PRORROGAGAO:

3.1 O prazo de vigéncia da contratacéo é de até 12 (doze) meses, contados da assinatura deste
instrumento, podendo ser prorrogado nos termos dos arts. 106 e 107 da Lei n° 14.133/2021, ou
encerrar-se antes, com o esgotamento das diarias contratadas.

3.2 O CONTRATADO podera denunciar o presente contrato a qualquer tempo, mediante notificagdo
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a CONTRATANTE com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias (art. 79, paragrafo unico, VI, da Lei n°
14.133/2021).

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATAGAO

4.1 Nao sera admitida a subcontratagdo, total ou parcial, nem o cometimento a terceiros da
execucao dos servigcos sem autorizagdo expressa da CONTRATANTE; a pessoa fisica executara
pessoalmente os servigcos, e a pessoa juridica, por meio do profissional indicado e aprovado no
credenciamento.

CLAUSULA QUINTA- PRECO

5.1 O valor total estimado da contratacéo é de R$ ( ), correspondentea
( ) diarias ao valor de R$ ( ) por diaria, fixado no edital para o item
contratado, sendo devidas somente as diarias efetivamente prestadas e atestadas.

5.2 No valor da diaria estdo incluidos todos os custos a cargo do CONTRATADO, inclusive
ferramentas manuais e EPIs de uso pessoal, alimentacdo, deslocamento até o ponto de
apresentagdo na sede do Municipio e os tributos e contribuicbes de sua responsabilidade. A
contribuicdo previdenciaria patronal incidente sobre os pagamentos a pessoa fisica € encargo da
CONTRATANTE e nao integra o valor da diaria.

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO (art. 92, V e VI)

6.1 O pagamento sera efetuado mensalmente, com base nas diarias efetivamente prestadas e
atestadas, no prazo de até 30 (trinta) dias contados do atesto do documento de cobranga (nota fiscal,
para pessoa juridica; RPA ou nota fiscal avulsa, para pessoa fisica), com as retengdes tributarias e
previdenciarias cabiveis, observada a ordem cronolégica de pagamentos (art. 141 da Lei n°
14.133/2021) e as demais condi¢gdes do Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE (art. 92, V)

7.1 O valor da diaria é fixo e irreajustavel no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado, apds o qual sera reajustado pela variagao do IPCA/IBGE, de forma igual para todos os
credenciados do item.

CLAUSULA OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DA CONTRATANTE (art.
92, X, Xl e XIV)

8.1 Proporcionar todas as condicdes para que o CONTRATADO possa desempenhar seus servigos
de acordo com as determinagdes do Contrato, do Edital e seus Anexos, especialmente do Termo de
Referéncia, fornecendo os materiais, insumos e equipamentos de maior porte necessarios;

8.2 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;
8.3 Emitir as ordens de servigo com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, ressalvadas
as emergéncias, observando rigorosamente a ordem de convocagao dos credenciados do item;

8.4 Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigagbes pelo
Contratado;

8.5 Registrar diariamente a frequéncia e atestar as diarias efetivamente prestadas, efetuando o
pagamento no prazo, forma e condigdes estabelecidos neste Contrato e no Termo de Referéncia,
com o recolhimento dos encargos e retengdes devidos;

8.6 Aplicar ao Contratado as san¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.7 Cientificar o 6rgéao de representagao judicial do Municipio para adogao das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obrigacdes pelo Contratado;

17



PREFEITURA MUNICIPAL DE 4P

O trabalho sempre vence!

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE

8.8 Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamagbes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugéo do ajuste;

8.9 A Administracao tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorroga¢cado motivada, por igual periodo.

8.10 Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos
pelo contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias

8.11 Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do
contrato.

8.12 Realizar avaliagbes peridodicas do desempenho do CONTRATADO, na forma do edital.

8.13 Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8.14 Previamente a expedicdo da ordem de servigo, obter as autorizagdes ambientais e a anuéncia
da concessionaria de energia, quando necessarias, € adotar as providéncias cabiveis para a
regularidade do inicio da execucéo.

CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES E OBRIGAGOES DO (A) CONTRATADO(A)
(art. 92, XIV, XVI e XVII)

9.1 Realizar os servigos requisitados, conforme previsto no Edital, no Termo de Referéncia e neste
Contrato, cumprindo integralmente a jornada da diaria (8 horas, das 07h as 11h e das 13h as 17h) e
registrando a frequéncia na forma definida pela fiscalizagao.

9.2 Executar pessoalmente os servigcos (pessoa fisica) ou por meio do profissional indicado e
aprovado (pessoa juridica).

9.3 Prestar os servicos com as caracteristicas e especificagdes descritas no Termo de Referéncia
para o item contratado.

9.4 Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, observando as normas
regulamentadoras de seguranga e saude no trabalho aplicaveis, em especial a NR-6, a NR-10, a NR-
12, a NR-18 e a NR-35, e mantendo validas as capacitacbes exigidas para o item;

9.5 Apresentar-se nos locais e horarios fixados na ordem de servigo, encaminhada por meio
eletrénico ou documento oficial, informando em até 24 (vinte e quatro) horas qualquer motivo
que impossibilite o atendimento a convocagao;

9.6 O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execugao do objeto, observando, ainda, as obriga¢des a seguir dispostas:

9.7 Quando pessoa juridica, manter preposto aceito pela Administragdo para representa-la na
execucgao do contrato.

9.8 A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgado ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

9.9 Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, 11);

9.10 Apresentar-se com as ferramentas manuais préprias do oficio e com os EPIs de uso pessoal
adequados a atividade, cabendo a CONTRATANTE o fornecimento dos materiais, insumos e
equipamentos de maior porte;

9.11 Refazer ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, ndo superior a 5
(cinco) dias uteis, os servigos em que se verificarem falhas ou incorregdes resultantes da execugao;
9.12 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢ao do objeto, de acordo com o
Cdédigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
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causado a Administragcao ou terceiros, nao reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;

9.13 Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagcao
ou finalizagao do servigo no prazo estabelecido, para adog¢ao de agdes de contingencia cabiveis.
9.14 Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.15 Quando nao for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
- SICAF, o contratado devera enviar ao setor responsavel juntamente com nota fiscal da prestacao
dos servigos, os seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,

2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Uniao;

3) Certiddo de Regularidade Estadual, da sede do domicilio;

3) certidbes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou
sede do contratado;

4) Certidao de Regularidade do FGTS - CRF; e

5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

9.16 Responsabilizar-se, quando pessoa juridica, pelo cumprimento das obrigagdes previstas em
Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes, e, em qualquer caso, pelas
obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias e tributarias a seu cargo, cuja inadimpléncia nao
transfere a responsabilidade ao Contratante;

9.17 Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

9.18 Prestar todo esclarecimento ou informacgéao solicitada pelo Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do empreendimento.

9.19 Paralisar, por determinacao do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de terceiros.
9.20 Zelar pela guarda e conservagdo dos materiais, ferramentas e equipamentos da
CONTRATANTE colocados a sua disposi¢ao, devolvendo-os ao final de cada diaria.

9.21 Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cédigo de
ética da entidade de classe, cumprindo as determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre
o local dos servigos nas melhores condi¢gées de seguranca, higiene e disciplina.

9.22 Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer
mudangas necessarias nos servigos solicitados;

9.23 Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigdo
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacado do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

9.24 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condigbes exigidas para habilitacdo na licitacao;

9.25 Cumprir, quando pessoa juridica obrigada, durante todo o periodo de execug¢ao do contrato, a
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social
ou para aprendiz (art. 116);

9.26 Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
unico);

9.27 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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9.28 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o
atendimento do objeto da contratacido, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art.
124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.29 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do Contratante;

9.30 Apresentar-se devidamente identificado e, quando pessoa juridica, apresentar o profissional
indicado devidamente identificado.

9.31 Apresentar ao Contratante, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo no 6rgao para a execug¢ao do servico.

9.32 Observar os preceitos da legislacdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria
profissional.

9.33 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas do Contratante.
9.34 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
nao executarem atividades nado abrangidas pelo contrato, devendo o Contratado relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcéo.

9.35 Instruir os seus empregados, quanto a prevengao de incéndios nas areas do Contratante.

9.36 Adotar as providencias e precaug¢des necessarias, inclusive consulta nos respectivos érgaos, se
necessario for, a fim de que ndo venham a ser danificadas as redes hidrossanitarios, elétricas e de
comunicagao.

9.37 Manter em servico somente profissionais capacitados.

9.38 Obter junto aos érgados competentes, conforme o caso, as licengas necessarias e demais
documentos e autorizagbes exigiveis, na forma da legislagao aplicavel.

9.39 Responder por qualquer acidente de trabalho na execugdo dos servigos, por uso indevido de
patentes registradas em nome de terceiros, por danos resultantes de defeitos ou incorregdes dos
servicos ou dos bens do Contratante, de seus funcionarios ou de terceiros;

CLAUSULA DECIMA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD
10.1 As partes deverao cumprir a Lei n° 13.709, de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os

dados pessoais a que tenham acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que
eventualmente venha a ser firmado, a partir da apresentagdo da proposta no procedimento de
contratacdo, independentemente de declaragao ou de aceitacdo expressa.

10.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu
acesso e de acordo com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

10.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas
em Lei.

10.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos
de sub operacéo firmados ou que venham a ser celebrados pelo Contratado.

10.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, e dever do contratado
elimina-los, com excegao das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver
necessidade de guarda de documentagao para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacoes
legais ou contratuais e somente enquanto n&o prescritas essas obrigagdes.

10.6. E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

10.7. O Contratado devera exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres
da presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
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10.8. O Contratante podera realizar diligencia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
Contratado atender prontamente eventuais pedidos de comprovacgao formulados.

10.9. O Contratado devera prestar, no prazo fixado pelo Contratante, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacgdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a
eventual descarte realizado.

10.10. Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que
se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastreavel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data,
horario e registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes,
desvios ou abusos.

10.11. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de
garantir a reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipéteses previstas na LGPD.

10.12. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados
pessoais, quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides
técnicas ou recomendacoes, editadas na forma da LGPD.

10.13. Os contratos e convénios de que trata 0 § 1° do art. 26 da LGPD deverao ser comunicados a
autoridade competente.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, XIV)
11.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecucao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaracao falsa durante a execugao do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execug¢ao do contrato;

g9) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1° de agosto de 2013.

11.2 Serao aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangdes,
conforme o item 15 do Termo de Referéncia: (i) adverténcia, por faltas leves; (ii) multa moratéria de
0,5% (cinco décimos por cento) sobre o valor do contrato por falta ou atraso injustificado a diaria
convocada, até o limite de 10 (dez) ocorréncias; (iii) multa compensatdria de até 10% (dez por cento)
sobre o valor do contrato, no caso de inexecugéo total, ou proporcional a obrigacao inadimplida, na
inexecugao parcial; (iv) impedimento de licitar e contratar, pelo prazo de até 3 (trés) anos; e (v)
declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, pelo prazo de 3 (trés) a 6 (seis) anos.

11.3 A aplicagéo das sangdes previstas neste Contrato néo exclui, em hipétese alguma, a obrigacao
de reparacgéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133, de 2021)
11.4 Todas as sanges previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n° 14.133, de 2021).

11.5 Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimacéao (art. 157, da Lei n° 14.133, de 2021)

11.6 Se a multa aplicada e as indenizagbes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera
cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n°® 14.133, de 2021).

11.7 Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
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administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente.

11.8 A aplicacao das sangoes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9 Na aplicacéo das sangobes serao considerados (art. 156, §1°, da Lei n° 14.133, de 2021):

a a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

os danos que dela provierem para o Contratante;

e) a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

11.10 Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em
outras leis de licitagcdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como
atos lesivos na Lei n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11 A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que
utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos
neste Contrato ou para provocar confusido patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancbes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de
administragcéo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagéo de coligagéo
ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,
a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160 da Lei n® 14.133/2021).

11.12 O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data
de aplicacdo da sancgao, informar e manter atualizados os dados relativos as sancbes por ele
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder
Executivo Federal (art. 161 da Lei n° 14.133/2021).

o O T
—_ — — —

11.13 As sang¢des de impedimento de licitar e contratar e de declaragao de inidoneidade
para licitar ou contratar sao passiveis de reabilitacido na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/2021.
11.14 Os débitos do contratado para com a Administragao contratante, resultantes de multa

administrativa e/ou indenizagdes, nao inscritos em divida ativa, poderdao ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgéo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o0 mesmo 6rgao ora contratante.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA EXTINCAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

12.1 O contrato se extingue com o término de sua vigéncia ou com o esgotamento das diarias
contratadas, o que ocorrer primeiro.

12.2 O contrato podera ser denunciado pelo CONTRATADO mediante aviso com antecedéncia
minima de 5 (cinco) dias, e sua extingdo por inexecugao implicara o descredenciamento, nos termos
do edital.

12.3 Quando a inexecugao decorrer de culpa do contratado:

a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes administrativas; e
b) podera a Administracao optar pela extingao do contrato e, nesse caso, convocar o proximo
credenciado da ordem de distribuicdo do item.

12.4 O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagdes nele estipuladas, ou antes do
prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

12.5 Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

12.6 A alteragao social ou a modificagéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
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rescisao se nao restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.7 Se a operagao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo
aditivo para alteracéo subjetiva.

12.8 O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:

12.9 Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;

12.10 Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.11 Indenizagdes e multas.

12.12A extingdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipétese em que sera concedida indenizagao por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA (art. 92, VIII)
13.1 As despesas decorrentes da execucdo do presente credenciamento correrdo por conta das

dotagdes orcamentarias especificas para o ano em exercicio abaixo indicadas:
PROJETO/ATIVIDADE: 2.007; 2.014; 2.015; 2.016; 2.010; 2.011; 2.033; 2.017; 2.013;

ELEMENTO DESPESA: 3.3.90.39.00; 3.3.90.36.00
Fonte: 15000000; 15001001; 15400000; 15001002

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DOS CASOS OMISSOS (art. 92, 1ll)

14.1  Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposigdes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposicdes contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do Consumidor - € normas e
principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS ALTERAGOES

15.1  Eventuais alteragcbes contratuais reger-se pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

15.2 O contratado e obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou
supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

15.3 Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - PUBLICACAO

16.1 Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagbes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio
oficial na Internet, em atencao ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA FISCALIZAGAO

17.1. Nos termos do artigo 117 da Lei n° 14.133/2021, a fiscalizagdo da execugédo do presente
contrato ficara a cargo do(a) servidor(a) , matricula n° , designado(a) por
meio da Portaria n° , para atuar como Fiscal de Contrato.

O(A) fiscal designado(a) acompanhara e fiscalizara a execugao contratual, registrando diariamente a
frequéncia e atestando as diarias efetivamente prestadas, verificando o fiel cumprimento das
clausulas pactuadas, podendo solicitar esclarecimentos, determinar correcbes e adotar as
providéncias necessarias para assegurar a adequada prestacdo dos servigos objeto deste
instrumento.

Paragrafo unico. A atuagdo da fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade do(a)
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contratado(a) pela perfeita execugéo do contrato, respondendo este(a) por quaisquer irregularidades,
danos ou prejuizos decorrentes de sua agao ou omissao.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

18.1  Fica eleito o Foro de Itaeté/BA, para dirimir os litigios que decorrerem da execucao deste
Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §1°, da
Lei n°® 14.133/21.

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condi¢gbes retro-estipuladas, as partes contratantes
assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e legais efeitos.

Itaeté — BA, xxxxx de 2026.

XXXXXXXXXXXKXXXXKKXXXXKKXXXKKXXXXKXXXXKXXXXXKXX
XXXXXXXXXXXXXXXX
CONTRATANTE

NOME / RAZAO SOCIAL
CPF / CNPJ — REPRESENTANTE (se pessoa juridica)
CONTRATADO(A)

TESTEMUNHAS:
1)

CPF n°
2)

CPF n°
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ANEXO VII
RECIBO DE RETIRADA DE EDITAL
CREDENCIAMENTO n° __ /2026

NOME / RAZAO SOCIAL

CPF / CNPJ N°

ENDERECO

E-MAIL: TEL

CIDADE ESTADO

PESSOA PARA CONTATO

Recebemos, através do:

() via E-mail;

() acesso a pagina da internet ;

() copia impressa;

() fotocopia por conta da empresa licitante;

Itaeté-BA, de de 2026

Assinatura

Senhor(a) Interessado(a),
Visando possivel necessidade de comunicacao futura, solicito de Vossa Senhoria preencher o recibo
de entrega do Edital e remeter ao Setor de Licitagao.

25




PREFEITURA MUNICIPAL DE 4P

ETE

O trabalho sempre vence!

ESTADO DA BAHIA .
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAETE

ANEXO VI

Declaracgao da licitante de cumprimento ao artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicao Federal

CREDENCIAMENTO N° __ /2026

MODALIDADE — CREDENCIAMENTO

DECLARAGAO DE TRABALHO DO MENOR

O(A) signatario(a) , portador(a) da Carteira de ldentidade n°
, CPF n° , CNPJ (se pessoa juridica)
, com endereco

, declara, para os devidos fins do
disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n° 14.133/2021, que ndo emprega menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢cao de aprendiz

Sim ( ) Nao ( )

Itaeté-BA, de de 2026.

(nome e assinatura do interessado ou do responsavel legal da empresa, com carimbo)
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ANEXO IX

MODELO DE DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE SERVIDOR PUBLICO

(NOME OU RAZAO SOCIAL), (CPF/CNPJ  N°),
residente/sediado(a) no(a)
(ENDERECO COMPLETO), declara, sob as penas da lei, ndo ser servidor efetivo, comissionado ou
contratado temporariamente da Prefeitura Municipal de Itaeté (pessoa fisica) e ndo possuir em seu
quadro de pessoal ou societario qualquer servidor efetivo ou comissionado ou empregado do Poder
Executivo da Prefeitura Municipal de ltaeté, exercendo fungdes técnicas, gerenciais, comerciais,
administrativas ou societarias (pessoa juridica).

Iltaeté-BA, de de 2026.

(nome e assinatura do interessado ou do responsavel legal da empresa, com carimbo)
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ANEXO X

MODELO DE AUTODECLARACAO DE APTIDAO TECNICA E FiSICA

Eu, (NOME), brasileiro(a), portador(a) do RG n° e do CPF n°

, residente e domiciliado(a) a Rua/Av. , (pessoa juridica: na
qualidade de representante legal da empresa , CNPJ n° , sediada
na Rua/Av. ), DECLARO, para os devidos fins de direito € sob as penas da
lei, que eu (ou o profissional indicado , CPF n° ) possuo
aptiddo técnica para executar os servicos do(s) item(ns) do Credenciamento n°

__ /2026 — CREDENCIAMENTO DE PESSOAS FISICAS E/OU JURIDICAS PARA
PRESTACAO, POR DEMANDA E MEDIANTE DIARIAS, DE SERVICOS DE OPERADOR DE
AGUA, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, PODADOR, PEDREIRO, AJUDANTE DE
PEDREIRO E CARPINTEIRO, DESTINADOS A OPERACAO DOS SISTEMAS MUNICIPAIS DE
ABASTECIMENTO DE AGUA E A MANUTENCAO E CONSERVACAO DE PREDIOS, VIAS E
LOGRADOUROS PUBLICOS, PARA ATENDER A SECRETARIA MUNICIPAL DE
INFRAESTRUTURA E SERVICOS PUBLICOS DO MUNICIPIO DE ITAETE-BAHIA -, bem
como aptidao fisica para atividades de esforco fisico e, quando cabivel, em altura, comprometendo-me
a utilizar os EPIs exigidos.

Esta autodeclaragdo supre a comprovagao de experiéncia apenas para os itens 2 (auxiliar de servigos
gerais) e 5 (ajudante de pedreiro); nos itens 1, 3, 4 e 6, devera ser acompanhada dos documentos de
qualificacdo técnica exigidos no item 6.2.4 do edital.

Itaeté-BA, de de 2026.
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